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WPROWADZENIE
1. W niniejszym sprawozdaniu przeanalizowano zarzadzanie budzetem i finansami Parlamentu Europejskiego
w roku budzetowym 2014. Przedstawiono wykorzystanie $rodkéw finansowych oraz zdarzenia, ktére miaty
znaczny wplyw na dzialalno§¢ w omawianym roku (czesci 1 i II), oraz przeglad wynikéw uzyskanych
w stosunku do celéw wyznaczonych na 2014 r. (czes¢ III).
2. Sprawozdanie sporzadzono zgodnie z art. 142 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE,

Euratom) nr 966/2012 z dnia 25 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie
do budzetu ogélnego Unii oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE, Euratom) nr 1605/2002 ('), zwanego
dalej ,rozporzadzeniem finansowym”, oraz art. 227 rozporzadzenia delegowanego Komisji (UE) nr 1268/
2012 z dnia 29 pazdziernika 2012 r. w sprawie zasad stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE, Euratom) nr 966/2012 w sprawie zasad finansowych majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego
Unii (*). Analiza oparta jest na wstepnym sprawozdaniu rachunkowym sporzadzonym przez ksiegowego.

L ZARZADZANIE FINANSAMI: UWAGI OGOLNE

3. Ostateczna kwota Srodkéw w budzecie Parlamentu na rok 2014 wyniosta 1755 631742 EUR, tj. 20,13 %
pulapu dzialu V wieloletnich ram finansowych (*). Ponizsza tabela 1 przedstawia wykonanie budzetu
Parlamentu Europejskiego w roku budzetowym 2014.

Tabela 1

Wykorzystanie Srodkéw

Rodzaj $rodkéw Srodki w 20 14 Srodki w 20 13 Zmiana
(EUR lub %) (EUR lub %) 2014/2013

Srodki
Srodki poczatkowe 1755631742 1750463939 0,3%
Budzet korygujacy 0 0
Srodki koficowe 1755631742 1750463939 0,3%
Operacje biezace
Srodki na zobowigzania 1737744692 1735963 486 0,1%
jako % $rodkow koncowych 99,0 % 99,2 % -0,2%
Srodki na platnosci 1459832867 1458188 881 0,1%
jako % $rodkéw na zobowigzania 84,0% 84,0 % 0,0 %
Przeniesienia na kolejny rok
Automatyczne przeniesienia na kolejny rok (¥) 277911 825 277774 604 0,05 %
jako % Srodkow koncowych 15,8% 15,9% -0,07%
jako % $rodkéw na zobowiazania 16,0 % 16,0 % -0,01%
Przeniesienia nieautomatyczne (niewykorzystane $rodki 0 734000 -100 %
przeniesione na kolejny rok) (**)
jako % $rodkéw koncowych 0,0% 0,0%
Anulowanie
Srodki anulowane 17 887 050 13766453 29,9 %
% $rodkéw koncowych 1,0 % 0,8% 0,2%

) DzU.L 298 z 26.10.2012, s. 1.
Dz.U. L 362 z 31.12.2012, s. 1.

,.\,.\,.\
>

2020 (Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 884).

’)  Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013 r. okreslajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2014
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Rodzai $rodké Srodki w 2014 r. Srodki w 2013 r. Zmiana
) W (EUR lub %) (EUR lub %) 2014/2013
Przeniesienia z roku poprzedniego
Przeniesienia automatyczne z roku poprzedniego (*) 277774604 305457 875 -9,1%
Platnosci z wykorzystaniem $rodkéw przeniesionych 255743100 286109 573 -10,6 %
jako % przeniesien 92,1% 93,7 % -1,6%
Kwota anulowana 22031 504 19 348 302 13,9%
Przeniesienia nieautomatyczne z roku poprzedniego (**) 734 000,00 0
Platnosci z wykorzystaniem $rodkéw przeniesionych 733996,45 —
jako % przeniesien 100 % —
Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na
okreslony cel w danym roku
Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony 26979032 25991783 3,8%
cel w danym roku
Srodki na zobowigzania 17042788 16907 174 0,8%
jako % Srodkéw w ramach dochodéw przeznaczonych na 63,2 % 65,0 % -1,8%
okreslony cel
Srodki na platnosci 13053117 8997498 45,1 %
jako % zaciagnietych zobowiazan pochodzacych z dochodéw 76,6 % 53,2% -48%
przeznaczonych na okreslony cel
Srodki dostgpne pochodzace z dochodéw przeznaczonych 9936243 9084608 9,4 %
na okreslony cel w danym roku
Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na
okreslony cel przeniesione na kolejny rok
Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony 106077 150 106 934 452 -0,8%
cel przeniesione na kolejny rok
Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na
okreslony cel przeniesione z roku poprzedniego
Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony 106 934 452 106 900 532 0,03%
cel przeniesione z roku poprzedniego
Srodki na zobowigzania 105356 705 104 147 894 1,2%
jako % przeniesionych $rodkéw z dochodéw przeznaczo- 98,5 % 97,4 % 1,2%
nych na okreslony cel
Srodki na platnosci 13027 149 16 460753 -20,9%
jako % $rodkéw na zobowigzania 12,4% 15,8% -3,4%

() Art. 13 ust. 1 iart. 13 ust. 4 rozporzadzenia finansowego.

(*) Art. 13 ust. 1, art. 13 ust. 2 lit. a) i art. 13 ust. 5 rozporzadzenia finansowego.
Dane z tabeli opierajg si¢ na wstgpnym sprawozdaniu rachunkowym za rok 2014 sporzadzonym przez ksiggowego na dzied 3 marca

2015 r.
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A. Dochody

4. Calkowita kwota dochodéw zaksiggowanych na dzien 31 grudnia 2014 r. wynosila 174 436 852 EUR
(2013 r: 158117 371 EUR), w tym 26 979 032 EUR dochodu przeznaczonego na okreslony cel (2013 r.:
25991 783 EUR).

B. Budzet poczatkowy i budzety korygujace

5. Srodki biezace w budzecie koficowym Parlamentu na 2014 r. wynosity 1755 631 742 EUR, czyli 0 0,3 %
wigcej w poréwnaniu z budzetem na 2013 r. (1 750 463 939 EUR).

C. Zobowigzania i platno$ci

6. Zobowigzania wyniosly ogélem 1737744692 EUR, czyli 99 % srodkéow koricowych (2013 r.: 99 %).
Platnosci wyniosty 1459 832 867 EUR, czyli 84 % zaciggnietych zobowigzan (2013 r.: 84 %).

D. Srodki przeniesione z 2014 r. na 2015 r.

7. Przeniesienia automatyczne na rok budzetowy 2015 wyniosty 277 911 825 EUR, czyli 16 % $rodkéw, na
ktdre zaciggnigto zobowigzania (2013 r.: 16 %). Nie miato miejsce przeniesienie nieautomatyczne Srodkéw na
rok budzetowy 2015 na mocy art. 1 3 rozporzadzenia finansowego.

E.  Wykorzystanie Srodkéw przeniesionych z 2013 r. na 2014 r.

8. Automatyczne przeniesienia Srodkéw na 2014 r. osiagnely catkowita kwote 277 774 604 EUR (2013 r.
305457 875 EUR). Platnosci z wykorzystaniem $rodkow przeniesionych wyniosty 255 743 100 EUR, czyli
92% (2013 r.. 94 %). Kwota $rodkéw anulowanych wyniosta zatem 22 031 504 EUR i wzrosta o 14 %
w poréwnaniu z 2013 r. (19348302 EUR). Anulowania dotyczyly gléwnie nastepujacych pozycji
budzetowych: artykut 2 0 0 ,Budynki”, artykul 2 0 2 ,Koszty zwigzane z budynkami”, artykul 3 2 4
,Produkcja i rozpowszechnianie”, artykut 2 1 0 ,Informatyka i telekomunikacja”, artykut 1 0 0
,Wynagrodzenia i dodatki” i artykul 4 0 2 ,Finansowanie europejskich partii politycznych”. Anulowania
dotyczace tych szeSciu artykulow stanowia 82 % wszystkich anulowanych kwot.

9. W tabeli 2 przedstawiono kwoty anulowane i gtéwne przyczyny anulowania Srodkéow.

Tabela 2

Gléwne powody anulowania automatycznych przeniesiefi z 2013 na 2014 r.

Srodki anulo-

Artykut wane

Gléwne przyczyny anulowan

Artykut 20 0 7502599 | Pozycja 2 0 0 7 ,Zagospodarowanie pomieszczen stuzbowych™
,Budynki” anulowanie 7,19 mln EUR jest uzasadnione gléwnie faktem, ze roboty
polegajace na remoncie i rozbudowie budynku EASTMAN (Dom Historii
Europejskiej) nie mogly zosta¢ zakoniczone w przewidzianym terminie tj.
w grudniu 2014 r. Anulowanie dotyczy réwniez innych opéZnionych
lub niewykonanych robét w trzech miejscach pracy.

Pozycja 2 0 0 8 ,Zarzadzanie nieruchomosciami — wydatki specjalne”:
anulowanie 0,28 mln EUR dotyczy pozostalych sald dotyczacych
poszczegdlnych budynkow i rozliczenia réznych Swiadczen.

Artykut 2 0 2 3535651 | Pozycja 2 0 2 2 ,Utrzymanie, konserwacja, administracja i sprzatanie
,Koszty zwiazane z budyn- budynkéw”: anulowanie 2,16 mln EUR. Anulowanie to obejmuje kwote
kami” 0,58 mln EUR dotyczaca umowy na konserwacje wind w Brukseli,
w zwigzku z ktérg spor z wykonawca zakonczyt sie podpisaniem ugody
i zmniejszeniem kwot naleznych od Parlamentu. Kwota 0,35 min EUR
dotyczy kar umownych na mocy umowy na konserwacj¢ techniczng
w Strasburgu, ktére skutkuja zmniejszeniem kwoty faktury. Nadwyzka
wynika z pozostalego salda z rozliczenia réznych uméw i z opdznienia
niektorych robét.




C 2476 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 28.7.2015

Srodki anulo-

Artykut wane

Gléwne przyczyny anulowan

Pozycja 2 0 2 4 ,Zuzycie energii”: anulowanie 1,09 mln EUR. W tej
pozycji anulowanie bylo spowodowane koniecznoscig przewidzenia
wystarczajacego marginesu do wykorzystania w najbardziej niekorzyst-
nych przypadkach. Trudne jest dokladne przewidzenie Srodkéw do
przeniesienia, jako ze w chwili sporzadzania sprawozdania fakturowanie
roczne jest wcigz fragmentaryczne.

Artykut 3 2 4 3253663 | Pozycja 3 2 4 7 ,Dom Historii Europejskiej”: anulowanie 1,60 mln EUR.
,Produkgja i rozpowszech- Srodki te s3 réwniez zwigzane z budowa Domu Historii Europejskiej,
nianie” a brak ich wykorzystania wynika z opdznienia realizacji tego projektu
i przeniesienia na 2015 r. terminu zakonczenia robét (zob. pozycja 2 0 0
7).

Pozycja 3 2 4 4 ,Organizacja pobytu i przyjmowanie grup odwiedza-
jacych, program Euroscola i zapraszanie przedstawicieli $rodowisk
opiniotworczych z krajéw trzecich”: anulowanie 0,52 mln EUR wynika
z faktu, ze zobowigzania sa zaciggane na podstawie rezerwacji, a ich
faktyczne wykorzystanie jest na nizszym poziomie, poniewaz uczestnicy
dokonywali nieprzewidzianych anulowan.

Pozycja 3 2 4 8 ,Wydatki na informacj¢ audiowizualng™ anulowano
kwote 0,49 mln EUR na rézne zobowigzania, co do ktorych poczatkowe
prognozy przewidywaly pewien margines bezpieczenstwa.

Pozycja 3 2 4 5 ,Organizacja sympozjow, seminariéw i imprez
kulturalnych”: anulowano kwote 0,25 mln EUR na rdézne wstepne
zobowigzania dotyczace organizacji seminariéw, co do ktérych po-
czatkowe prognozy przewidywaly pewien margines bezpieczenstwa.

Artykut 21 0 1281824 | Pozycja 2 1 0 2 ,Informatyka i telekomunikacja: powtarzalne dzialania
JInformatyka i telekomuni- zwigzane z oglélnym wsparciem dla uzytkownikéw”: anulowanie
kacja” 0,99 mln EUR wynika z faktu, ze niektorych $wiadczen nie zrealizowano
w zakladanym zakresie, a faktury opiewaly na kwoty nizsze, niz
przewidywano.

Artykut 10 0 1244857 | Pozycja 1 0 0 4 ,Zwykle koszty podrézy”: anulowanie 1,23 mln EUR.
,Wynagrodzenia i dodatki” Znaczna czg$¢ wnioskdw o zwrot kosztéw jest realizowana podczas
roku budzetowego, ktéry nastepuje po roku, w ktérym odbyla si¢
podréz. Z tego powodu znaczng cze$¢ Srodkéw nalezy co roku
przenie$¢, aby zrealizowaé te wnioski. Kwota anulowana na koniec
2014 r. stanowi 6,6 % przeniesionych $rodkéw i 1,6 % wszystkich
srodkéw przeznaczonych w 2013 r, co mozna uznal za zwykly
margines bezpieczefistwa.

Artykul 4 0 2 1181744 | Anulowania w tym artykule s3 spowodowane faktem, ze kilka partii
,Finansowanie europejskich zadeklarowalo, iz wydaly mniej niz maksymalna przystugujaca im
partii politycznych” kwota.

F.  Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony cel

10.  Udostepnione w 2014 r. dochody przeznaczone na okreslony cel wyniosty 26 979032 EUR (2013 r.
25991 783 EUR). Zobowigzania wyniosty 17 042 788 EUR, czyli poziom zobowigzan wynidst 63 % (2013 r.:
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65 %). Platnosci wyniosly 13053 117 EUR, czyli stanowily 77 % zaciggnietych zobowigzan (2013 r.: 53 %).

11.  Zrédha $rodkéw z dochodéw przeznaczonych na okreslony cel w 2014 r. przeanalizowano na ponizszym
wykresie.

Wykres 1
Srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony cel w 2014 r. wg rozdziatu
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12.  Przeniesione na 2014 r. srodki w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony cel wyniosly ogdtem
106 934 452 EUR (2013 r.: 106 900 532 EUR). Najwigksza cz¢$¢ (92 %) tych Srodkéw pochodzi z rozdziatu 2
0 i wynika to gléwnie z przekazania przez panstwo belgijskie w dniu 27 stycznia 2010 r. kwoty
85897 000 EUR w ramach zwrotu kosztéw za teren, na ktérym potozone sa budynki D4 i D5, i kosztéw
rozbudowy zadaszenia nad dworcem Bruxelles-Luxembourg zwigzanej z projektem budowlanym MARTENS
(TREBEL).

13.  Ogdlem przeniesione $rodki na zobowigzania z dochodéw przeznaczonych na okreslony cel wyniosly na
koniec 2014 r. 105 356 705 EUR (2013 r.: 104 147 894 EUR). Platnosci dokonane w 2014 r. stanowily 12 %
zobowigzan (2013 r.: 16 %). Najwigksza cz¢$¢ zobowigzan pokryta zakup budynku MARTENS, zgodnie
z decyzja Prezydium z dnia 30 listopada 2011 r.

14.  Narok budzetowy 2015 zostala przeniesiona kwota 106 077 150 EUR, z czego 13 543 113 EUR pochodzi ze
§rodkéw z dochoddéw przeznaczonych na okreslony cel w 2014 r. (przeniesione $rodki dostepne wynosza
9553441 EUR, a salda zobowigzan - 3989671 EUR; anulowane $rodki wynosza 382802 EUR),
a 92 534038 EUR pochodzi z przeniesionych z 2013 r. Srodkéw z dochodéw przeznaczonych na okreslony
cel (salda zobowigzan wynosza 5463 051 EUR; anulowane $rodki wynosza 1373265 EUR, z czego
przeniesione niewykorzystane srodki z dochodéw przeznaczonych na okreslony cel stanowig 403 761 EUR,
a niepodlegajace przeniesieniu saldo przeniesionych zobowiazan ze $rodkéw z dochodéw przeznaczonych na
okreslony cel stanowi 969 504 EUR). Kwota 85 897 000 EUR przekazana przez pafstwo belgijskie w styczniu
2010 . (zob. ust. 12) stanowi zewnetrzny dochdd przeznaczony na okreslony cel w rozumieniu art. 21 ust. 2
rozporzadzenia finansowego. Przeniesione $rodki z wewnetrznych dochodéw przeznaczonych na okreslony
cel wynosza 20 180 150 EUR.

G. Anulowanie $rodkéw biezacych

15.  Anulowano $rodki w wysokosci 17 887 050 EUR (2013 r.: 13766 453 EUR) stanowigce 1,0 % Srodkéw
konicowych (2013 r.: 0,8 %). Gléwne przyczyny anulowania tych $Srodkéw przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Tabela 3

Gléwne powody anulowania $Srodkéw biezacych w 2014 r.

% §rod- 0
Kwota anu- k6w ant- % anulo-
Artykut lowana lowanvch wanie/ar- Gléwne przyczyny anulowania Srodkow
(EUR) Ogé}e{n tykut
42 2 Asystenci  po- 5417 593 30 % 2,9% | Ok. 4357579 EUR z tej kwoty (tj. 80 %) dotyczy
stow asystentow krajowych: rok 2014 byl rokiem wybor-
czym, co oznacza konieczno$¢ wyplacenia odcho-
dzacym asystentom krajowym duzych kwot z tytulu
odprawy. Przewidzenie lacznej kwoty tych odpraw
nie bylo latwym zadaniem, zwlaszcza z uwagi na fakt,
ze byl to pierwszy przypadek zakoriczenia kadencji
PE od czasu wejscia w 2009 r. w Zycie nowego statutu
posta. Z tego powodu zastosowano duzy margines
bezpieczenstwa, stad tez nadwyzka Srodkow.
3 2 4 Produkgja i roz- | 1894489 11% 1,9% | Mamy tu zasadniczo do czynienia z anulowaniem
powszechnianie technicznym dotyczacym wielu pozycji.
210 Informatykaite- | 1499011 8 % 1,5% | Mamy tu zasadniczo do czynienia z anulowaniem
lekomunikacja technicznym dotyczacym wielu pozycji.
202 Koszty zwigzane | 1485037 8 % 1,5% | Mamy tu zasadniczo do czynienia z anulowaniem
z budynkami technicznym dotyczacym wielu pozycji.
12 0 Wynagrodzenia 1349211 8 % 0,2% | Mamy tu zasadniczo do czynienia z anulowaniem
i inne $wiadcze- technicznym dotyczacym wielu pozycji.
nia
142 Zewnetrzne 1117126 6 % 20,8 % | Poniewaz spadlo zapotrzebowanie na tlumaczenia
ustugi tlumacze- (ograniczenie dziatalnoci z powodu wybordw), byto
niowe mniej zlecen dla ttumaczy zewnetrznych.
H. Przesuniecia
16. W trakcie roku budzetowego zatwierdzono trzy przesuniecia typu ,.C” (w tym zbiorcze przesuniecie Srodkow)

na mocy art. 27 i 46 rozporzadzenia finansowego (*). Wyniosty one ogétem 77 215000 EUR, czyli 4,4 %
srodkéw koncowych (2013 r.: dziesie¢ przesunieé, ktére stanowily 3,9% srodkéow koncowych).
Przewodniczacy zatwierdzit lacznie 12 przesuni¢¢ typu P’ na mocy art. 25 ust. 1 rozporzadzenia
finansowego (°). Dziesig¢ przesunigé typu ,P” dotyczylo srodkéw biezacych, jedno — srodkéw w ramach
przeniesionych dochodéw przeznaczonych na okreSlony cel, a ostatnie przesunigcie dotyczyto réznych
rodzajow Srodkéw (Srodki biezace, Srodki w ramach biezacych i przeniesionych dochodéw przeznaczonych na
okreslony cel). Przesuniecia typu ,P” $rodkéw biezacych stanowily faczna kwote 17 497 444 EUR, tj. 1,0 %
Srodkéw koncowych (2013 r.: dziesigé przesunigé stanowito 0,6 % Srodkéw koncowych). Przesunigcie, ktore
dotyczylo wylacznie przeniesionych $rodkéw w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony cel,
opiewalo na kwote 2 321 173 EUR i dotyczylo projektu budowlanego ADENAUER. Dochody te pochodzily ze
zwrotu przez Komisj¢ jej czesci naleznosci zwigzanych z zakupem biur informacyjnych w Hadze, Nikozji,
Londynie i Budapeszcie. To wyjatkowe przesunigcie jest raczej dostosowaniem technicznym, bez zmiany
przypisania srodkéw (%), a $rodki te moglyby zosta¢ wykorzystane na platnos¢ zaliczek w ramach robét
polegajacych na rozbudowie budynku ADENAUER. Ponadto zatwierdzono przesuniecie lacznej kwoty
6 400 000 EUR, ktére dotyczyto projektu ,Dom Historii Europejskiej”. Z tej kwoty 3 866 628 EUR pochodzito

@) Art. 27 — ,Wnioski w sprawie przesunigcia przedktadane Parlamentowi Europejskiemu i Radzie przez instytucje” i art. 46 — ,Srodki
tymczasowe” rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 966/2012.

() Decyzja instytucji o dokonaniu przesunie¢ w ramach danego artykutu.

(®)  Przesunigcie z pozycji 2 0 0 3 ,Zakup nieruchomosci” do pozycji 2001 ,Oplaty za uzytkowanie wieczyste”.
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ze $rodkéw biezacych, 1247 510 EUR z przeniesionych $rodkéw w ramach dochodéw przeznaczonych na
okreslony cel, a 1 285 862 EUR — ze Srodkéw w ramach dochodéw przeznaczonych na okreslony cel w danym
roku. Przesunigcie to jest rowniez dostosowaniem technicznym, bez zmiany przypisania srodkéw ().

Tabela 4

Przesuni¢cia wedlug podstawy prawnej

Kwota przesunigcia

Liczba przesunigé % $rodkéw koncowych

(EUR)
Przesuniecia ,C” (art. 27 i 46 rozporzgdzenia finansowego)
3 przesunigcia ,,C” 77 215000 4,4 %
w tym przesuniecie zbiorcze (C4) 71500 000 41%
Przesuniecia ,P” (art. 25 ust. 1 rozporzgdzenia finansowego)
11 przesunig¢ ,P” srodkéw biezacych () 17 497 444 1,0 %
14 przesunie¢ ,,C” i ,,P” Srodkéw biezacych 94712 444 5,4 %
2 przesunigcia ,,P” przeniesionych dochodéw przezna- 3568 683 nd.
czonych na okreslony cel (%)
1 przesuniecie ,,P” dochodéw przeznaczonych na 1285 862 nd.
okreslony cel w danym roku
(") Tych 11 przesunigé dotyczy czeici §rodkéw biezgcych z przesunigcia ,P117, ktére obejmowato rézne rodzaje $rodkéw.

() W tym czgsé §rodkéw tego typu z przesunigcia ,P11”.

Tabela 5

Analiza przesunigé ,,C” wedlug pozycji docelowej

Pozycja docelowa Przesunigcie | KO &%ﬁs)um‘?da
2001 Oplaty za uzytkowanie wieczyste C4 71500000
4220 Asystenci postow C3 2500000
1000 Wynagrodzenia 3 1300000
1004 Zwykle koszty podrézy C3 1150000
1005 Inne koszty podrézy C3 700 000

() Szczegdly tego przesunigcia ,P11” przedstawiono w zalgczniku II.



C 247/10 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 28.7.2015

Pozycja docelowa Przesunigcie Kwota (}])Eré;s)unigcia
1220 Swiadczenia w przypadku odwolania ze stanowiska w interesie Cl1 65 000
stuzby
Ogélem 77 215 000
Tabela 6
Analiza przesunig¢ ,,C” wedlug kategorii wydatkéw i celu przesuniecia
Kategoria wydatkéw, do . Kwota przesu-
ktérej dokonuje sie Cel Przesunie- nigcia %
przesuniecia ae (EUR)
Polityka w zakresie Projekt ,Budynek ADENAUER” C4 71500000 93
nieruchomosci
Polityka dotyczaca nieruchomosci ogétem 71500 000 93
Postowie Waloryzacja wynagrodzen postéw za 2012 r. i koszty C3 1300000 2
zakoniczenia mandatu
Koszty podrézy C3 1850000 2
Waloryzacja wynagrodzen akredytowanych asysten- C3 2500000 3
téw za 2012 r. i ich odprawy
Poslowie ogotem 5650 000 7
Administracja Swiadczenia w przypadku odwotania ze stanowiska C1 65 000 0
w interesie stuzby
Administracja ogélem 65000 0
Ogélem 77 215000 100

H.1.  Przesunigcia Srodkéw tymczasowych i innych z wylgczeniem przesunigcia zbiorczego

17.  Rozdzial 10 1 ,Rezerwa na nieprzewidziane wydatki” znajdujacy si¢ w tytule 10 ,Inne wydatki” stanowil
gléwne Zrédlo przesunieé z wylaczeniem przesuniecia zbiorczego, jako ze 99 % Srodkéw na te przesuniecia
pochodzi z tego tytutu (5 650 000 EUR z catkowitej kwoty 5 715 000 EUR). Kwote te przeznaczono w catosci
na postéw.

18.  Jedyne przesunigcie majace inne Zrédio dotyczyto kategorii ,administracja” — chodzi tu o przesunigcie kwoty
65000 EUR z pozycji 1 2 0 0 ,Wynagrodzenia i dodatki” do pozycji 1220 ,Swiadczenia w przypadku
odwolania ze stanowiska i urlopu w interesie stuzby”.

H.2.  Przesunigcie ,C4” zwane zbiorczym

19.  Ze S$rodkéw tymczasowych i z innych zrédel przesunigto kwote 71 500000 EUR w celu uzupelnienia
srodkéw na rozbudowe i remont budynku ADENAUER, ktéry jest najwazniejsza inwestycja budowlang
w Luksemburgu. Podsumowanie tego przesunigcia przedstawiono w tabeli 7.
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Tabela 7
Szczegétowe informacje dotyczjce przesunigcia zbiorczego ,,C4”
% $rod- % prz
Rozdziat Treéd Kwota kéw po- o preesu- Uwaoi
zrédlowy resc (EUR) czatko- nigeia wagl
ogbtem
wych
10 Czlonkowie instytu- -3390000 2% 5% Faktyczna nadwyzka wynosi jedynie 0,24 mln EUR
gi (0,1% pierwotnych $rodkéw), poniewaz przesunigcie
,C3” spowodowalo zwigkszenie $rodkéw w tym roz-
dziale o 3,15 mln EUR (w pozycjach 1000,100 4
il005).Z powodow technicznych w czasie gdy
nalezalo pokry¢ widoczny deficyt we wspomnianych
powyzej pozycjach, nie bylo jeszcze mozliwe uzyskanie
szacunkéw dotyczacych potencjalnej nadwyzki w po-
zostalych pozycjach w tym rozdziale.
12 Urzednicy i pracow- -1510000 0,3% 2% Nadwyzka techniczna.
nicy czasowi
14 Inni pracownicy -6710700 7 % 9% Skutek wyboréw (spowolnienie dziatalnosci).
i ustugi zewngtrzne
16 Inne wydatki doty- -2378085 13% 3% Najwigcksze oszczednosci pochodza z pozycji 1 6 5 4
czace 0sob pracujg- ,Centrum Malego Dziecka oraz inne ztobki”. Nadwyzka
cych dla instytucji wynika gléwnie z wykorzystania zgromadzonych
dochodéw przeznaczonych na okreslony cel, ktérych
nie mozna bylo przenie$¢ na 2015 r.
20 Budynki i koszty do- -9704998 5% 14 % Najwazniejsze oszczednosci:
datkowe

— pozycja 2 0 2 2 ,Utrzymanie, konserwacja,
administracja i sprzatanie budynkow”: lepsze wa-
runki przedluzania uméw i odlozenie na
2015 r. procedury przetargowej obejmujacej roboty
w zakresie utrzymania,

— pozycja 2 0 2 4 ,Zuzycie energii”: fagodne warunki
pogodowe skutkowaly mniejszym zuzyciem w sto-
sunku do przewidywan oraz oszczednoscia gazu
i energii elektrycznej nabywanej na podstawie
nowych uméw,

— pozycgja 2 0 2 6 ,Ochrona i nadzér nad
budynkami” oszczednosci wynikajace z bardzo
rygorystycznego planowania godzin nadzoru zle-
conego firmom ochroniarskim oraz ze spodziewa-
nej internalizacji niektérych rodzajéw dziatalnosci
w Brukseli.
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Rozdzial
zrodlowy

Tresé

Kwota
(EUR)

% §rod-

kéw po-

czatko-
wych

% przesu-
niecia
ogblem

Uwagi

21

Informatyka, sprzet
i majatek ruchomy

-11603 888

8%

16 %

Najwazniejsze oszczednosci:

— pozycja 2 1 0 0 ,Informatyka i telekomunikacja —
powtarzalne dzialania zwigzane z funkcjonowa-
niem”: oszczedno$ci wynikajace z oszczednosci
skali dotyczacych konserwacji sieci i centréw
danych oraz nizszych kosztéw polaczen telefonicz-
nych, niz przewidywano,

— pozycja 2 1 4 0 ,Wyposazenie i instalacje tech-
niczne” zamrozono proces wymiany starszego
sprzetu wykorzystywanego do ochrony i nadzoru,
na rzecz ogélnego zmodernizowanego i zintegro-
wanego projektu dotyczacego kontroli dostepu,
ktdry zostanie przedstawiony przez Prezydium pod
koniec roku,

— pozycja 2 1 6 0 ,Pojazdy”: oszczednosci wynikajace
z internalizacji i racjonalizacji ustug transporto-
wych $wiadczonych postom;

23

Biezgce wydatki ad-
ministracyjne

-1113519

18 %

2%

Najwazniejsze oszczednosci:

— pozycja 2 3 0 0 ,Materialy papiernicze” i pozycja 2
3 6 0 ,Oplaty pocztowe i koszty doreczen”: mniej
wnioskéw z powodu spowolnienia dzialalnosci
w okresie wyborczym;

— pozycja 2 3 9 0 ,Kompensacja emisji CO,
generowanych przez Parlament Europejski”: proce-
dura przetargowa na zakup jednostek kompensacji
emisji CO, nie zostala pomy$lnie rozstrzygnieta.
Nowa procedura zostanie uruchomiona w ramach
budzetu na 2015 r.

30

Posiedzenia i narady

-6329474

18 %

9%

Skutek wyboréw (spowolnienie dziatalnosci).

32

Doradztwo i infor-
magja: zakup, archi-
wizacja, produkcja
i rozpowszechnianie

-8696016

7%

12%

Skutek wyboréw (spowolnienie dziatalnosci).

40

Wydatki szczegdlne
niektorych instytucji
i organow

-463 320

0,5%

1%

Mamy tu zasadniczo do czynienia z nadwyzka tech-
niczng.

42

Wydatki zwigzane
z asystentami po-
stow

-12250000

6 %

17 %

Nadwyzka wynika z mniejszego niz zakladano wyko-
rzystania przez postéw dodatku na asystentéw krajo-
wych, zwlaszcza na potrzeby wyplaty odpraw.
Z drugiej strony prognozy wydatkéw na akredytowa-
nych asystentéw parlamentarnych zostaly przekroczo-
ne (zob. przesunigcie ,C3”; z powodéw technicznych
w czasie gdy nalezalo pokry¢ deficyt Srodkéw prze-
znaczonych na asystentéw akredytowanych, nie bylo
jeszcze mozliwe uzyskanie dokladnych szacunkéw
dotyczacych potencjalnej nadwyzki w pozycjach do-
tyczacych asystentéw krajowych). Dlatego tez faktyczna
nadwyzka wynosi 9,75 min EUR tj. 5% pierwotnych
srodkéw.




28.7.2015 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 24713
% §rod- %
Rozdzial Tre&é Kwota kéw po- o preesu- Uwaoi
zrodlowy resc (EUR) czatko- nl?}c 12 wagl
wych ogblem
10 Inne wydatki -7350000 57 % 10 % Wykorzystanie srodkow tymczasowych.
Ogoélem 71500 000 4% 100 %
% §rod- %
Pozycja Tre&é Kwota kéw po- o przes- Cel
docelowa resc (EUR) czatko- m?}c 12 ¢
wych ogolem
2001 | Oplaty za uzytko- 71500000 | 1319% 100 % Budowa nowego budynku ADENAUER w Luksembur-
wanie wieczyste gu.
Ogoélem 71500 000 4% 100 %
20.  Zestawienie przesunie¢ ,P” srodkéw biezacych znajduje sie w tabeli 8.
p Y jduj
Tabela 8
Przeznaczenie przesuni¢¢ ,,P” $Srodkéw biezacych
Pozvcia Kwota przesu-
doce{ol a Przesunigcie Opis niecia
W (EUR)
2105 | Informatyka i telekomunikacja — P3 Przesunigcie w celu zréwnowazenia 3825881
inwestycje w projekty $rodkéw przeznaczonych na wydatki
IT, ktére znajduja si¢ w réznych
pozycjach w budzecie zarzadzanych
przez DG ITEC.
2104 | Informatyka i telekomunikacja — P2 Przesunigcie w celu zréwnowazenia 3258416
inwestycje w infrastrukture $rodkéw przeznaczonych na wydatki
IT, ktére znajduja si¢ w réznych
pozycjach w budzecie zarzadzanych
przez DG ITEC.
2005 | Budowa budynkéw P11 Przesunigcie w celu sfinansowania 3866628
robét w ramach projektu ,Dom
Historii Europejskiej”.
2104 | Informatyka i telekomunikacja - P10 Przesunigcie dokonane, aby umozli- 2047 394
inwestycje w infrastrukture wi¢ wykorzystanie nadwyzek spo-
wodowanych pewnym
spowolnieniem wydatkowania w ob-
szarze rozwoju aplikacji w celu przy-
spieszenia inwestycji
w infrastrukture informatyczna.
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Pozycja
docelowa

Przesuniecie

Opis

Kwota przesu-
niecia
(EUR)

1400

Inni pracownicy

P9

Przesunigcie w celu zapewnienia
§rodkéw na pokrycie wyzszych niz
przewidywano wydatkéw na innych
pracownikéw (pracownicy kontrak-
towi); polega ono na przesunigciu
nadwyzki z pozycji dotyczacej wy-
datkéw na tlumaczenie ustne.

1700000

2103

Informatyka i telekomunikacja -
zwykle dzialania zwigzane z zarza-
dzaniem aplikacjami ICT

P1

Przesuniecie w celu zréwnowazenia
$rodkéw przeznaczonych na wydatki
IT, ktére znajduja si¢ w réznych
pozycjach w budzecie zarzadzanych
przez DG ITEC.

1171600

2103

Informatyka i telekomunikacja -
zwykle dzialania zwigzane z zarza-
dzaniem aplikacjami ICT

P6

Przesunigcie dokonane w celu za-
gwarantowania dalszej adaptacji baz
danych zwigzanych z zasobami ludz-
kimi.

550000

3241

Publikacje w formie cyfrowej i trady-
cyjnej

P12

Przesuniecie dokonane w celu umoz-
liwienia opracowania lepszej wersji
aplikacji SPA+ (Safe Working Proto-
col Automation) w dziedzinie thuma-
czen  pisemnych, ktéra bedzie
bardziej niezawodna i zgodna z nor-
mami Parlamentu.

500000

2102

Ustugi zewnetrzne z zakresu tech-
nologii informatycznych i innowacyj-
nych

P8

Przesunigcie w celu zasilenia $rod-
kéw  przeznaczonych na Dzial
Wsparcia dla Uzytkownikéw w Dy-
rekcji  Generalnej ds.  Innowagji
i Wsparcia Technologicznego, aby
zapewni¢ cigglo$¢ ustug do konca
roku 2014.

277 525

1012

Specjalna pomoc dla niepelnospraw-
nych postow

p7

Przesunigcie dokonane w celu sfi-
nansowania  specjalnej  pomocy,
o ktorg zwrdcili si¢ nowo wybrani
niepetnosprawni postowie.

200000

3241

Publikacje w formie cyfrowej i trady-
cyjnej

P5

Przesuniecie przeznaczone na za-
pewnienie dalszego finansowania
opracowywania dodatkowej funkcji
w programie SDL Studio, ktéry jest
gléwnym narzedziem wspomagajg-
cym tlumaczenie pisemne.

100 000

Przesuniecia ze Srodkéw biezacych ogéltem

17 497 444
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II. ~ZARZADZANIE FINANSAMI W PODZIALE NA ROZDZIALY

21. W niniejszej czesci omdwiono wykorzystanie Srodkéw w poszczegdlnych rozdziatach, ich udzial w ogdlnym
budzecie oraz zmiany w wykorzystaniu $rodkéw w poréwnaniu z poprzednim rokiem budzetowym.
W czterech rozdziatach ujeto 72 % catosci Srodkéw na pokrycie zobowigzan. S to: rozdziat 1 0 (,Czlonkowie
instytucji”), rozdzial 1 2 (,Urzednicy i pracownicy czasowi”), rozdziat 2 0 (,Budynki i koszty dodatkowe”) oraz
rozdziat 4 2 (,Wydatki zwigzane z asystentami postéw”).
22, W tabeli 9 przedstawiono, rozdzial po rozdziale, jak zmienila si¢ wysoko$¢ zaciagnietych zobowigzan
w 2014 r. w poréwnaniu z rokiem budzetowym 2013. Na wykresach 2 i 3 przedstawiono odpowiednie czesci
i zmiang, jaka nastapita miedzy 2013 r. a 2014 r.
Tabela 9
Poréwnanie przyznanych $rodkéw w latach 2013 i 2014
Rozdzial Pozycja 2014 2013 Réznica , ()Zln;ﬁ%al ,
10 Czlonkowie instytucji 223348317 205414 449 17933868 9%
12 Urzednicy i pracownicy czasowi 592225771 574999 348 17226 423 3%
14 Inni pracownicy i ustugi zewnetrzne 89659626 106182103 -16 522477 -16%
16 Inne wydatki dotyczace osob pracu- 15769390 17 829 236 -2059 845 -12%
jacych dla instytucji
Tytul: 1 - Osoby pracujace dla instytucji 921003 104 904 425 137 16 577 968 2%
20 Budynki i koszty dodatkowe 261255177 250336611 10918 566 4%
21 Informatyka, sprzet i majatek rucho- 127593867 | 136476 413() -8 882546 -7 %
my
23 Biezace wydatki administracyjne 4824591 4877511 (') -52920 -1%
Tytuk: 2 - Budynki, meble, wyposazenie i r6zne 393673635 391690 535 1983100 1%
wydatki operacyjne
30 Posiedzenia i narady 28562580 32816473 -4253893 -13%
32 Doradztwo i informacja: zakup, ar- 112532750 125672031 -13139 282 -10%
chiwizacja, produkcja i rozpowszech-
nianie
Tytul: 3 —- Wydatki zwigzane z wykonywaniem 141095 330 158488505 | -17393175 -11%
przez instytucje jej zadan zwyczajowych
40 Wydatki szczegdlne niektorych insty- 100523786 92683288 7 840498 8 %
tucji i organéw
42 Wydatki zwigzane z asystentami po- 181048 837 188301020 -7252184 - 4%

stow
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. . P Zmiana
Rozdziat Pozycja 2014 2013 Réznica 201412013
44 Posiedzenia i inna dzialalno$¢ postéw 400000 375000 25000 7 %
oraz bylych postéw

Tytul: 4 —- Wydatki zwigzane z wykonywaniem 281972623 281359 309 613 314 0%
przez instytucje szczegdlnych zadaf

Tytul: 10 - Inne wydatki 0 0 0 —

Ogolem | 1737744692 | 1735963486 1781207 0%

(')  Prezentacja zaciagnigtych zobowigzai w roku 2013 zostala dostosowana do nowej nomenklatury z roku 2014, aby utatwi¢
poréwnanie. W roku 2013 na rozdzial 21 przeznaczono kwote 131 805 904 EUR, a na rozdziat 23 kwote 9 548 021 EUR.

Wykres 2

Zobowigzania w 2014 r. w podziale na rozdzialy

Asystenci postow Ingeo/( )
[ o . ..
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Wykres 3
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A. Rozdzial 1 0 ,,Czlonkowie instytucji”

23.  Wydatki bezposrednie na postéw wyniosty w 2014 r. 223 348 317 EUR, czyli 13 % wszystkich zobowigzan
w tym roku budzetowym. Zwigkszyly si¢ one o 17,9 mln EUR, co oznacza wzrost o 8,7 % w stosunku do roku
2013. Rozdzial ten zawiera sze$¢ najwazniejszych pozycji wydatkéw: pozycje 1 0 0 0 ,Wynagrodzenia”i1 0 0
6 ,Zwrot kosztow ogdlnych” stanowig odpowiednio 34 % i 19 % zobowiazan, pozycje 1 0 0 4 ,Zwykle koszty
podrdézy” i1 0 0 5 ,Inne koszty podrézy” stanowig odpowiednio 30 % i 3 % zobowigzan, pozycja 1 0 2 0
,Odprawy przejsciowe” stanowi 7 % zobowigzan, a pozycja 1 0 3 0 ,Emerytury z tytulu wystugi lat” stanowi
5% zobowigzan.

24.  Zobowiazania w pozycji 1 0 0 0 ,,Wynagrodzenia wynosza 74 881 314 EUR i wzrosly o 7,7 % w stosunku do
roku 2013. Wynagrodzenie miesigczne Eens]a brutto) wynosi 38,5 % poboréw podstawowych se;dmego
Europe)sklego Trybunalu Sprawiedliwosci (°) Podstawowym powodem wzrostu zobowigzan w tej pozycji jest
fakt, ze w lipcu 2014 r. wynagrodzema postéw (°) obejmowaly zaréwno wynagrodzenia postow
przychodzacych, jak i postéw odchodzacych, ktérzy otrzymali caly kwote pensji za ten miesigc. Postowie
sa wybierani na kadencj¢ pigcioletnig i rozpoczyna si¢ ona z dniem otwarcia pierwszej sesji, ktéra odbywa si¢
po kazdych wyborach (posiedzenie inauguracyjne). Poslowie niewybrani ponownie pelnia obowiazki do
otwarcia pierwszej sesji Parlamentu nastgpujacej po wyborach (1 lipca 2014 r). Wynagrodzenie
parlamentarne jest wyplacane do ostatniego dnia miesigca, w trakcie ktorego nastepuje zakonczenie pelnienia
obowigzkéw. Ponadto w kwietniu 2014 r. wynagrodzenia urzednikéw i innych pracownikéw Unii Europejskiej
zostaly zwaloryzowane i wzrosly o 0,8 % ze skutkiem od 1 lipca 2012 r. Miesi¢czne wynagrodzenie postow
wyniosto wiec 8021 EUR (2013 r.: 7957 EUR) i w roku 2014 wyplacono ze skutkiem wstecznym laczna
kwote 1019 948 EUR za okres od lipca 2012 do kwietnia 2014 r.

25. W odniesieniu do pozycji 1 0 0 6 ,Zwrot kosztéw ogdlnych” (przeznaczonej na pokrycie kosztéw dziatalnosci
parlamentarnej postoéw), zobowigzania wzrosty o 10,6 % w stosunku do roku 2013 i wyniosly
43215516 EUR. Wzrost ten wynika z wyplaty odpraw przejsciowych na rzez postéw niewybranych
ponownie w 2014 r.: platnos¢ ta, wynoszaca 50 % zwyklego wynagrodzenia, jest dokonywana przez
3 miesigce po zakonczeniu mandatu. W 2014 r. odprawa ta wynosita 4 299 EUR miesiecznie na posla i jej
wysoko$¢ nie zmienita si¢ od 2013 r.

26. W pozycji 1 0 0 4 ,Zwykle koszty podrézy” oraz w pozycji 1 0 0 5 ,Inne koszty podrézy” zobowiazania
wynoszg 74 050 000 EUR, czyli 33 % catkowitych zobowigzan rozdziatu 10. Ich wysoko$¢ spadla o 5,7 %
w stosunku do roku 2013 z powodu mniej intensywnej dzialalnosci parlamentarnej w roku wyborczym.
Ponadto cigcia strukturalne zastosowane przez Prezydium w dziedzinie kosztéw podrézy przyczynily si¢ do
takiego obniZzenia poziomu zobowiazan, ktore wykracza poza aspekty koniunkturalne.

27. W 2014 r. postowie odbyli ogétem 28 694 (*°) podrézy (*'). Wiekszos¢ podrézy odbyto do Brukseli (18 559)
i Strasburga (8 631). Spotkania w innych miejscach Unii Europejskiej to 1 221 podrdzy, a spotkania poza Unig
Europejska to 283 podrézy.

28.  Zobowigzania w pozycji 1 0 2 0 ,0dprawy przejsciowe” wyniosty 14 766 194 EUR, tj. prawie 81-krotno$¢
kwoty przeznaczonej na ten cel w 2013 r. (183 008 EUR). Zmiana ta wynika z faktu, ze skfad Parlamentu
zostat odnowiony w nowej kadencji. Postowie odchodzacy moga ztozy¢ wniosek o odprawe przejsciows (*%).
408 postéw 7. kadencji nie zostalo ponownie wybranych w maju 2014 r. Na koniec grudnia 2014 r. 356
bylych postow otrzyma%o odprawe przejsciowa (w pordwnaniu do jedynie 23 bylych postow w 2013 r.).

() Artykut 10 statutu posta do Parlamentu Europejskiego.

O 766 postow do dnia 1 lipca 2014 1.1 751 postéw od posiedzenia inauguracyjnego w dniu 1 lipca 2014 r. (2013 r.: 754 postéw do
konca czerwca 2013 1.1 766 postéw od lipca 2013 r.).

Na podstawie wnioskéw o zwrot kosztéw zlozonych przez postéw do 13 lutego 2015 r.

Podrdz to udzial posta w wyjezdzie do jednego miejsca spotkan (podroz zwykta).

Odprawa ta jest wyplacana na mocy art. 9 statutu posta do Parlamentu Europejskiego, a warunki jej przyznania mozna strescic
nastepujaco: Poset do Parlamentu Europejskiego, ktory zaprzestaje petnienia obowigzkéw, a ktdrego mandat trwa% co najmniej rok, ma prawo do
otrzymania odprawy przejciowej, ktora odpowiada wynagrodzeniu parlamentarnemu. Odprawa ta jest nalezna od pierwszego dnia miesigca
nastepujgeego po zaprzestaniu petnienia przez posta obowigzkéw. Prawo to przystuguje przez okres jednego miesigca za kazdy rok sprawowania
mandatu w Parlamencie Europejskim, jednak nie krdcej niz 6 i nie dtuzej niz 24 miesigce. Odprawy przejsciowej nie mozna tgczy¢ z pelnieniem
nastepujgcych funkgji: (i) wybieralnych funkeji ptatnych zwigzanych z posiadaniem uprawnieri wladzy publicznej; (i) cztonka rzgdu krajowego lub
regionalnego; (iii) urzgdnika sprawujgcego wiadze publiczng, urzednika lub czlonka instytuci wspdlnotowej; (iv) posta do parlamentu
ustanowionego w paristwie czbonkowskim i posiadajgcego uprawnienia prawodawcze.
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29.  Zobowigzania w pozycji 1 0 3 0 ,Emerytury z tytutu wystugi lat” wynosza 10 422 837 EUR, czyli 5 % ogdtu
zobowigzan w tym rozdziale. Poziom $rodkéw na zobowigzania spadt o 12,7 % w stosunku do 2013 r., kiedy
to dokonano nadzwyczajnych zalegtych platnosci.

B. Rozdzial 1 2 ,,Urzednicy i pracownicy czasowi”

30.  Wydatki na urzednikéw i pracownikéw czasowych wyniosty w 2014 r. 592225771 EUR, tj. stanowily
najwicksza kategori¢ wydatkéw w wysokosci 34 % sumy zobowigzani w roku budzetowym 2014. Zwigkszyly
si¢ one o 17,2 mln EUR, co oznacza wzrost o 3% w stosunku do poprzedniego roku. Dynamika tego
rozdziatu wynika gléwnie z dynamiki pozycji 1 2 0 0 ,Wynagrodzenia i zwroty kosztéw”, ktéra stanowi 99 %
srodkow.

31.  Kwota zaciggnietych zobowigzan w pozycji 1 2 0 0 ,Wynagrodzenia i zwroty kosztow” wynosi
588325127 EUR i wzrosta 0 3,1% (17 655 239 EUR) w stosunku do roku 2013. Zmiana ta odzwierciedla
poziom obsady stanowisk i obejmuje rozwéj kariery zawodowej oraz indeksacj¢ wynagrodzen. W kwietniu
2014 r. wynagrodzenia urzednikéw i innych pracownikéw Unii Europejskiej zostaly zwaloryzowane i wzrosly
0 0,8 % ze skutkiem od 1 lipca 2012 r.; wplyw na rok 2014 (facznie z platnodciami zaleglymi) szacowany jest
na 11,4 mln EUR i stanowi 65 % kwoty r6znicy Srodkéw w tej pozycji w stosunku do 2013 r.

32. W 2014 r. w Sekretariacie Generalnym zatrudniono 309 urzednikéw i pracownikéw czasowych, a 8
pracownikéw czasowych zatrudniono w grupach politycznych. Ogélem w dniu 31 grudnia 2014 r.
w Parlamencie Europejskim zatrudnionych bylo 6 040 urzednikéw i pracownikow czasowych (w tym 5295
0s6b w Sekretariacie Generalnym i 745 w grupach politycznych).

33.  Co si¢ tyczy podziatu pracownikéw ze wzgledu na ple¢, w dniu 31 grudnia 2014 r. kobiety stanowily 59 %
ogolu pracownikéw Parlamentu, lecz zajmowaly jedynie 30 % stanowisk kierownikéw dzialow, 34 %
stanowisk dyrektorow i 25 % stanowisk dyrektoréw generalnych. Ponizszy wykres przedstawia podzial
pracownikéw pod wzgledem grupy funkcyjnej i plei.

Wykres 4
Podzial pracownikéw Sekretariatu Generalnego ze wzgledu na pleé
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C. Rozdzial 14 ,Inni pracownicy i ustugi zewnetrzne”

34.  Wydatki zwigzane z innymi pracownikami i ustugami zewnetrznymi wyniosty w 2014 r. 89 659 626 EUR, tj.

5 % wszystkich zobow1qzan Rozdzial ten zawiera cztery najwazniejsze pozycje wydatkow: pozycje 1 4 0 0

,Inni pracownicy” ('), ktéra stanowi 50 % zobowigzan w tym rozdziale, pozycje 1 4 0 2 ,Wydatki na

tlumaczenie ustne”, ktéra stanowi 39 % zobowigzan, pozycje 1 4 0 4 ,Staze, dofinansowania i wymlany

urzednikéw”, ktéra stanowi 6 % zobowiazan i pozycje 1 4 2 0 ,Zewnetrzne ushugi thumaczeniowe” (*%), ktéra
stanowi 4 % zobowigzan.

35.  Zobowigzania w ramach tego rozdzialu zmalaly o ok. 16,5 mln EUR w stosunku do roku 2013, co oznacza
spadek o 15,6%. Zmiana ta jest gléwnie spowodowana wyborami, spowolnieniem dzialalnosci
parlamentarnej, z ktérym wigze si¢ spadek zapotrzebowania na zewnetrzne ustugi tlumaczenia ustnego
i pisemnego (odpowiednio -15 mln EUR i -8 mln EUR). Wzrdst natomiast poziom zobowigzan
przeznaczonych na innych pracownikow, w szczegblnoici z powodu internalizacji ustug ochrony
(+7,8 min EUR).

36. W pozygji 1 4 0 2 ,Wydatki na thumaczenie ustne” zobowiazania wyniosly 34 553 991 EUR i obejmowaly
wynagrodzenia, skladki na ubezpieczenie spoleczne oraz koszty podrézy i diet pomocniczych thumaczy
konferencyjnych zatrudnionych przez Parlament do obstugi organizowanych przez te instytucje posiedzen.
Poziom zobowiazan zmniejszyl si¢ o 15045 386 EUR w stosunku do roku 2013, co oznacza spadek
0 30,3 %. Zmiana ta wynika zasadniczo ze spadku liczby dni przepracowanych przez pomocniczych thumaczy
konferencyjnych (2014 r.: 39181 dni, 2013 r.: 53 244 dni). Rok 2014 byt rokiem wyborczym, a wiec
zapotrzebowanie Parlamentu na tlumaczenie ustne bylo mniejsze i zlecenia te mogli obstuzy¢ w przewazajacej
mierze tlumacze ustni zatrudnieni w Parlamencie.

37.  Parlamentarni tlumacze ustni oraz pomocniczy tlumacze konferencyjnl przepracowali w 2014 r. 86 381 dni
(2013 r.: 103 550 dni), obstugujac Parlament i inne instytucje (*°) (w przypadkach gdy to Parlament zapewniat
tlumaczenia ustne). Parlamentarni thumacze ustni przepracowali 47 200 dni (spadek o 6 % w poréwnaniu
z 2013 r.), a pomocniczy tlumacze konferencyjni — 39 181 dni (spadek o 26 % poréwnaniu z 2013 r.).

38. W pozycji 1 4 0 4 ,Staze, dofinansowania i wymiany urzednikéw” Srodki na zobowigzania wyniosty
5791882 EUR i pokrywaly wydatki na wynagrodzenia, diety, koszty podrézy i koszt ubezpieczenia
zdrowotnego i wypadkowego odnosnych kategorii pracownikow. Poziom zobowigzan zmniejszyl sie
0 652756 EUR w stosunku do roku 2013, co oznacza spadek o 10,1 %. Zmiana ta wynika gléwnie ze
zmniejszenia wydatkéw na oddelegowanych ekspertow krajowych, na zwrot kosztéw wizyt studyjnych oraz
na oddelegowanych urzednikéw (- 384 000 EUR), a takze z ograniczenia wydatkéw na doskonalenie
umiejetnosci pomocniczych thumaczy ustnych (- 346 000 EUR). Poniewaz rok 2014 byt rokiem wyborczym,
polozono nacisk gléwnie na organizacj¢ szkolen dla tlumaczy ustnych zatrudnionych w Parlamencie.

39.  Zobowigzania w pozycji 1 4 2 0 ,Zewnetrzne ustugi thumaczeniowe” wyniosty 3 892 854 EUR, mniej
0 8011 807 EUR w poréwnaniu z rokiem 2013, co oznacza spadek o 67,3 %. Zmiana ta wynika réwniez
z faktu, ze rok 2014 byt rokiem wyborczym. W okresie wyboréw praktycznie nie bylo zapotrzebowania na
tlumaczenie pisemne, a w pierwszych miesigcach nowej kadencji zapotrzebowanie to byto stosunkowo mate.
Potrzebne tlumaczenia pisemne byly zatem wykonywane w calosci przez thumaczy wewnetrznych i nie bylo
potrzeby zlecania tych ustug na zewnatrz.

40. W ramach pozycji 1 4 0 0 ,Inni pracownicy” zobowigzania wyniosty ogétem 45051 879 EUR, co oznacza
wzrost 0 20,8 % w poréwnaniu z rokiem 2013. Srodki ujete w tej pozycji pokrywaja wynagrodzenia, zwroty
kosztéw i dodatki dla innych pracownikéw, w tym pracownikéw kontraktowych, a takze skladki pracodawcéw
na rézne rodzaje ubezpieczen spotecznych oraz koszty zwigzane ze stosowaniem wskaznikéw korygujacych
do wynagrodzen tych pracownikéw, jak tez koszty zatrudnienia pracownikéw czasowych z agencji pracy
tymczasowej. Wzrost mozna zasadniczo wyjasnic rekrutacja personelu kontraktowego w ramach internalizacji
ochrony. Na dzien 31 grudnia 2014 r. w Parlamencie zatrudnionych b }o 1209 pracownikow kontraktowych.
Podzial pracownikéw kontraktowych ze wzgledu na grupe funkcyjng (*®) oraz ple¢ przedstawiono na wykresie
5.

ozycja ta dotyczy gléwnie pracownikéw kontraktowych.
() Pozycja ta dotyczy gléwnie p ikéw kontraktowych
) Pozycja ta dotyczy gtownie zewngtrznych ustug tlumaczenia pisemnego.
) Trybunal Obrachunkowy, Europejski Rzecznik Praw Obywatelskich, Centrum Thumaczen, posiedzenia Komisji w Luksemburgu
oraz czgSciowo dla Komitetu Region6w.
("% Grupa funkcyjna I: wykonywanie prac fizycznych i zadan wsparcia administracyjnego; grupa funkcyjna II: wykonywanie prac
biurowych, sekretarskich, kierowanie biurem i inne prace réwnowazne; grupa funkcyjna IlI: wykonywanie prac wykonawczych,
redakcyjnych, ksiesowych i innych technicznych prac réwnowaznych; erupa funkcyjna IV: zadania administracyjne, doradcze,
yjny cgowy Y ych p yeh; grup Y) Y)

natury jezykowej i rownorzedne zadania techniczne.
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Wykres 5

Podzial pracownikéw kontraktowych ze wzgledu na grupe funkcyjng i ple¢ w 2014 r.
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Zrédbo: DG ds. Kadr
D. Rozdzial 1 6 ,Inne wydatki dotyczace 0séb pracujacych dla instytucji”

41.  Wydatki w rozdziale 16 wyniosty 15769 391 EUR (1 % ogdlnych zobowigzan w roku budzetowym 2014).
Zmniejszyly si¢ one o 2 059 845 EUR, co oznacza spadek o 11,6 % w stosunku do roku 2013.

42. W ramach tego rozdzialu 31 % zobowigzan dotyczylo pozycji 1 6 1 2 ,Doskonalenie zawodowe”, 26 %
pozycji 1 6 5 2 ,Biezace koszty dzialalnosci restauracji i stotéwek” i 25 % pozycji 1 6 5 4 ,»Centrum Malego
Dziecka« oraz inne ztobki”.

43, W pozyci 1 6 1 2 ,Doskonalenie zawodowe” §rodki, na ktére zaciagnieto zobowigzania, wynosity
4835591 EUR (wzrost o 3,3 % w stosunku do roku 2013) i byly przeznaczone na pokrycie wydatkéw na
szkolenia majace na celu doskonalenie umiejgtnosci personelu oraz podniesienie wydajnosci i skutecznosci
instytucji. W 2014 r. bylo 4 594 uczestnikéw kurséw jezykowych (2013 r.: 4766), 3 614 uczestnikéw
(2013 r.: 5775) kurséw informatycznych oraz 1113 uczestnikéw (2013 r.: 900) szkoleri z dziedziny
finanséw. Odnotowano 13 441 uczestnikéw (2013 r.: 7 709) szkolefr og6lnych odbywajacych sie wewnetrznie
oraz 423 uczestnikow (2013 r.: 343) szkolen zewnetrznych (*).

44. W odniesieniu do pozycji 1 6 5 2 ,Biezgce koszty dzialalnoici restauracji i stoléwek”, zobowigzania wyniosty
4050000 EUR, co oznacza spadek o 4,9 % w poréwnaniu z rokiem 2013. Spadek ten byl mozliwy glownie
dzigki rygorystycznemu zarzadzaniu kosztami personelu w ramach obowigzujgcych uméw na $wiadczenie
ustug gastronomicznych. Ponadto na posiedzeniu w dniu 10 czerwca 2013 r. Prezydium przyjeto komunikat
sekretarza generalnego pt. ,Przyszla polityka Parlamentu w zakresie uslug gastronomicznych na lata
2014-2019 - wytyczne na rzecz unowocze$nienia”, ktora zawiera strategiczne wytyczne dla przyszlego
rozwoju tego sektora.

45.  Zewnetrzne zarzadzanie zlobkiem i pokojem rodzinnym Parlamentu w Brukseli oraz wydatki pochodne
stanowig najwazniejsza cze$¢ pozycji 1 6 5 4. Srodki na zobowigzania w tej pozycji wyniosly ogétem
4006 645 EUR (spadek 0 31,4 % w stosunku do 2013 r.) i byly przeznaczone na pokrycie udziatu Parlamentu
w facznych wydatkach na Centrum Malego Dziecka i zlobki zewnetrzne, z ktérymi zostaly zawarte
umowy (*®). Zmniejszenie tych Srodkéw wynika ze znacznego spadku liczby dzieci zapisanych do
wspomnianych placowek, a zwlaszcza do prywatnych zlobkéw, jak tez z wykorzystania w pierwszym
rz¢dzie przeniesionych z poprzedniego roku Srodkéw z dochodéw przeznaczonych na okreslony cel.

E. Rozdzial 2 0 ,Budynki i koszty dodatkowe”

46.  Srodki na zobowigzania w rozdziale 2 0 wyniosty 261255177 EUR, czyli 15 % $rodkéw na zobowiazania
w 2014 r. Poziom zobowigzan zwigkszyt si¢ 0 10 918 566 EUR w stosunku do roku 2013, co oznacza wzrost

(") Mowa jest o uczestnikach kurséw, a nie o osobach, poniewaz ta sama osoba moze uczestniczyé w kilku kursach z tej samej
dziedziny.
("®  Dochody przeznaczone na te pozycje, pochodzace z oplat wnoszonych przez rodzicéw, wyniosty 4 010 369 EUR.
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0 4,4 %. Srodki w tym rozdziale wzrosly o 61,8 mln EUR w trakcie roku budzetowego (30,6 % kwoty srodkéw
poczatkowych) wskutek zbiorczego przesuniecia Srodkéw (zob. tabela 7).

47.  Podzial Srodkéw rozdziatu 2 0 ze wzgledu na charakter wydatkow przedstawiono na ponizszym wykresie.
Wykres 6
Podzial zobowigzaf rozdzialu 2 0 na pozycje

2026-Ochronai
nadzér nad
budynkami

. 9 Inne (*
2024 - Zuzycie 10 % 2%()
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administracja i
sprzatanie budynkéw
21 % 2007- 2005 - Budowa
Zagospodarowanie budynkéw
pomieszczen 11 %
stuzbowych
9%

(*)Inne (2008,2028)

48.  Zobowigzania zaciggnicte w ramach pozycji 2 0 2 2 ,Utrzymanie, konserwacja, administracja i sprzatanie
budynkéw” wyniosty 54 930 848 EUR (21 % Srodkéw rozdziatu). Pozycja ta obejmuje koszty utrzymania
pomieszczen, wind, instalacji grzewczych, klimatyzacji, drzwi przeciwpozarowych, jak réwniez malowania,
napraw itd. Zobowigzania wzrosty o 5,9 % w poréwnaniu z 2013 r. (+ 3 038 864 EUR). Wzrost ten wynika
czgdciowo z indeksacji $wiadczen zwigzanych z rdéznymi zaméwieniami na roboty budowlane lub ustugi
dotyczace budynkéw w trzech miejscach pracy Parlamentu Europejskiego, jak réwniez réznych ustug
i konkretnych prac zwigzanych z zarzadzaniem i konserwacja starzejacych si¢ budynkéw nalezacych do PE.
Odnosnie do Brukseli, ktora generuje najwigkszy wzrost, nalezy przypomnie¢ prace dostosowania przestrzeni
biurowej prowadzone w biurach postéw i pracownikéw w nastepstwie szeregu zakrojonych na wielka skale
przeprowadzek (z budynkéw centralnych do budynku Square de Meetis oraz innych budynkéw peryferyjnych
w Brukseli); w Brukseli podjeto réwniez rézne konkretne dzialania, np. projekt zmiany o$wietlenia lub
zawieranie umow na pokrycie kosztéw wszystkich instalacji podnosnych.

49. W tej sytuacji zobowigzania w pozycji budzetowej 2 0 0 1 ,Oplaty za uzytkowanie wieczyste i oplaty
o podobnym charakterze” (29 % S$rodkéw rozdzialu) wyniosty ogélem 76 914 000 mln EUR, co stanowi
wzrost 0 7 678 000 mln EUR (11,1 %) w poréwnaniu z rokiem 2013. Kwote przewidziang w tej pozycji
uzupehiono o 71 500 000 EUR w ciggu roku budzetowego, gtownie przy okazji zbiorczego przesunigcia
niewykorzystanych srodkéw (zob. tabela 7). Cala kwota zostala przeznaczona na projekt rozbudowy budynku
KAD w Luksemburgu.

50.  Zobowigzania zaciggniete w ramach pozycji 2 0 0 5 ,Budowa budynkéw” wyniosty 29 037 045 EUR (11 %
srodkéw rozdziatu) i obejmowaly koszty i prace zwigzane z projektem ADENAUER ('°) na kwote w wysokosci
8214105 EUR (w 2013 r.: 8 113 000 EUR), remontem budynku im. Vaclava Havla w Strasburgu na kwote
7316 390 EUR (2013 r.: 0 EUR) i projektem Domu Historii Europejskiej w wysokosci 13 506 549 EUR (*°).
Na ten ostatni projekt dokonano przesunigcia Srodkéw w wysokosci 3 866 628 EUR w celu sfinansowania
prac. Data zakonczenia prac zostata odroczona do roku 2015, przeniesione Srodki przeznaczone na pokrycie
salda zostaly anulowane na koniec 2014 r. i w zwigzku z tym przesunigcie Srodkéw udostepnito Srodki
niezbedne do wznowienia projektu.

51. W odniesieniu do pozycji 2 0 0 7 ,Zagospodarowanie pomieszczen stuzbowych” (9 % Srodkéw rozdziatu)
zobowigzania wyniosty 23 517 400 EUR, co stanowi zmniejszenie o 35 % w stosunku do 2013 r. Pozycja ta
stuzy do zarzadzania konkretnymi i pojedynczymi projektami reorganizujacymi, ktére nie majg charakteru
powtarzalnego. Poréwnanie Srodkoéw na przestrzeni kilku lat nie byloby zatem szczegdlnie pomocne. Nalezy
podkresli¢, ze kwoty przeznaczone na finansowanie prac nad Domem Historii Europejskiej, poczatkowo
zapisane w tej wlasnie pozycji, zostaly ujete w pozycji 2 0 0 5 ,Budowa budynkéw” poczawszy od 2014 roku,

Z wyjatkiem dziatan finansowanych w ramach umowy dzierzawy wieczystej z opcjg zakupu, ktére sa pokrywane ze $rodkéw
pozycji 2 0 0 1.
W 2013 r. kwote 12 448 650 EUR na rzecz Domu Historii Europejskiej zapisano w pozycji 2 0 0 7. W 2014 r. projekt byt objety
pozycja 2 0 0 5.
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52.

co wyjasnia duzg zmienno$¢ srodkéw przewidzianych na ten cel w latach 2013-2014. W kwestii konkretnych
ustalen Prezydium zatwierdzitlo — w odniesieniu do Domu Europy w Berlinie — podpisanie nowej umowy
najmu dotyczacej dodatkowej powierzchni 317 m” na parterze tego samego budynku, w celu umozliwienia
budowy centrum dla odwiedzajacych wraz z panoramiczng salg projekcji filméw (na ksztalt brukselskiego
Parlamentarium, jednak w bardziej ograniczonej wersji). Umowa, podpisana w grudniu 2014 r., przewiduje
1342500 EUR na prace przygotowawcze zwigzane z infrastrukturg budynku i budowa Parlamentarium,
w tym modernizacja punktu informacyjnego oraz organizacjg strefy bezpieczenstwa.

Zobowigzania zaciggniete w ramach pozycji 2 0 2 6 ,Ochrona i nadzér nad budynkami” (10 % $rodkow
rozdziatu) wyniosly ogétem 25 890 784 EUR, co oznacza spadek o 17 % w poréwnaniu z rokiem 2013 ze
wzgledu na stopniowa internalizacje tych ustug. Srodki te przeznaczono w gléwnej mierze na pokrycie
kosztéw ochrony i nadzoru budynkéw stuzbowych Parlamentu we wszystkich trzech zwyczajowych miejscach
pracy oraz w biurach informacyjnych.

Rozdzial 2 1 ,Informatyka, sprzet i majatek ruchomy”

53.

54.

55.

Zobowigzania w ramach tego rozdzialu wyniosty 127 593 867 EUR, czyli 7% wszystkich zobowigzan
w 2014 1., co stanowi spadek o 8 882 546 EUR (*') w poréwnaniu z 2013 r. (-7 %). Ponadto $rodki do
dyspozycji tego rozdzialu zostaly zmniejszone w trakcie roku budzetowego o 11 603 888 EUR (8,2%
srodkéw poczatkowych) z powodu przesunigé Srodkéw.

Nazewnictwo w rozdziale 2 1 ,Informatyka, sprzet i majatek ruchomy” i 2 3 ,Biezace wydatki
administracyjne” zostato w 2014 r. poddane restrukturyzacji, a wydatki na ustugi telekomunikacyjne zostaty
przesuniete z rozdziatu 2 3 do rozdziatu 2 1. Srodki z rozdzialu 2 1 sa obecnie przeznaczone na pokryc1e
wydatkéw zwigzanych z zakupem, najmem, konserwacja oraz utrzymaniem sprzetu i oprogramowania
komputerowego oraz wydatkéw na ustugi Swiadczone przez firmy ustugowe i doradztwa informatycznego
w zakresie réznych dzialan z dziedziny informatyki i telekomunikacji. Powstaly natomiast nowe pozycje:

2 10 1 ,Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne dzialania zwigzane z infrastrukturg”, 2 1 0 3
Jnformatyka i telekomunikacja — powtarzalne dzialania zwigzane z zarzadzaniem aplikacjami TIK”, 2 1 0 4
JInformatyka i telekomunikacja — inwestycje w infrastrukture” i 2 1 0 5 ,Informatyka i telekomunikacja —
inwestycje w projekty”. Pozycja 2 3 5 0 ,Telekomunikacja” zostala skreslona, a pozycjom 2 1 0 0 ,Informatyka
i telekomunikacja — powtarzalne dzialania zwigzane z funkcjonowaniem” i 2 1 0 2 ,Informatyka
i telekomunikacja — powtarzalne dzialania zwiazane z ogdlnym wsparciem dla uzytkownikéw” zmieniono
nazwe oraz tre$¢. Przedstawienie $rodkéw na zobowigzania na rok 2013 zostalo dostosowane do nowego
nazewnictwa z 2014 r. w celu umozliwienia lepszego pordéwnania.

Podzial wydatkow w ramach rozdzialu 2 1 ilustruje wykres 7.

Wykres 7
Podzial wydatkéw w rozdziale 2 1

2100 - Informatyka i
o telekomunikacja —
2140 - Wyposazenie " zwykte dziatania
i instalacje techniczne 6 % zwigzane z
0

15 % funkcjonowaniem

o W 2101 - Informatyka i
telekomunikacja —

2105 - Informatyka i zwykte dziatania

telekomunikacja — ) zwigzane z
inwestycje w projekty infrastrukturg
10 % 17 %
2104 - Informatyka i 2102 - Informatyka i

2 103 - Informatyka i

telekomunikacja — telekomunikacja —

inwestycjie w telekomunikacja — zwykte dziatania
infrastrukture zwykle dziatania zwigzane z ogoélnym
15 % Zzwigzane z wsparciem dla
zarzadzaniem uzytkownikéw
aplikacjami ICT 9%

(*)Inne (2120,2160) "%

Kwota ta zostala dostosowana do nowego nazewnictwa z 2014 r. i zostala obliczona na podstawie §rodkéw na zobowigzania
w wysokosci 136 476 413 EUR z roku 2013. Zgodnie z nazewnictwem z 2013 r. zobowigzania na rok 2013 w rozdziale 2 1
wynosily 131 805 904 EUR i obejmowaly wydatki telekomunikacyjne.
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56.  Zobowigzania w pozycji 2 1 0 0 ,Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne dzialania zwigzane
z funkcjonowaniem” stanowia 17 % rozdzialu 21, z kwotg w wysokosci 21 066 293 EUR, co stanowi wzrost
0 2 % w poréwnaniu z rokiem 2013. Wydatki w tej pozycji stuza prawidlowemu funkcjonowaniu systemow
informatycznych i lacznosci w Parlamencie Europejskim, a w szczegblnosci systeméw centrum
informatycznego i telekomunikacyjnego, systeméw informatycznych poszczegélnych departamentéw
i zarzgdzania siecig.

57.  Zobowigzania w pozycji 2 1 0 1 ,Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne dzialania zwigzane
z infrastrukturg” stanowia 17 % rozdzialu 2 1, z kwota w wysokosci 21 890 682 EUR, co stanowi wzrost
0 17% w poréwnaniu z rokiem 2013. Wydatki w tej pozycji dotycza zwyklych dzialan zwigzanych
z zarzadzaniem i utrzymaniem infrastruktury systeméw informatycznych i telekomunikacyjnych Parlamentu
Europejskiego, a w szczegdlnosci infrastruktury zwigzanej z sieciami, okablowaniem, telekomunikacja,
wyposazeniem indywidualnym oraz systemami glosowania.

58.  Zobowigzania w pozycji 2 1 0 2 ,Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne dziatania zwigzane z og6lnym
wsparciem dla uzytkownikéw” stanowia 9 % rozdziatu 2 1, z kwota w wysokosci 11 763 534 EUR, co stanowi
redukcje 0 12 % w poréwnaniu z rokiem 2013. Wydatki w tej pozycji dotycza zwyczajowych dzialan wsparcia
i og6lnego wsparcia dla uzytkownikéw w odniesieniu do systeméw informatycznych i telekomunikacyjnych
Parlamentu Europejskiego, a w szczegdlnosci ustug wsparcia dla postéow oraz w zakresie aplikacji
administracyjnych i legislacyjnych.

59.  Zobowigzania w pozycji 2 1 0 3 ,Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne dzialania zwigzane
z zarzadzaniem aplikacjami TIK” stanowia 11 % rozdziatu 2 1, z kwota w wysokosci 13 812 345 EUR, co
stanowi redukcje o 17 % w poréwnaniu z rokiem 2013. Wydatki w tej linii budzetowej dotycza zwyklych
dzialan zwigzanych z zarzadzaniem aplikacjami TIK w Parlamencie Europejskim, a zwlaszcza aplikacji
stosowanych przez postéw, tych odnoszacych si¢ do komunikacji oraz aplikacji administracyjnych
i legislacyjnych.

60.  Zobowigzania w pozycji 2 1 0 4 ,Informatyka i telekomunikacja — inwestycje w infrastrukture” stanowig 15 %
rozdziatu 2 1, z kwotg w wysokosci 19 352 737 EUR, co stanowi redukcje o 38 % w poréwnaniu z rokiem
2013. Pozycja ta obejmuje inwestycje w infrastrukture systeméw informatycznych i facznosci w Parlamencie
Europejskim, a w szczegdlnosci systemy centrum informatycznego i telekomunikacyjnego, sieci, okablowanie
oraz systemy wideokonferencyjne.

61.  Zobowigzania w pozycji 2 1 0 5 ,Informatyka i telekomunikacja — inwestycje w projekty” stanowig 10 %
rozdzialu 2 1, z kwotg w wysokosci 12 213 961 EUR, co stanowi wzrost 0 52 % w poréwnaniu z rokiem
2013. Pozycja ta obejmuje inwestycje zwigzane z istniejagcymi i nowymi projektami TIK. Inwestycje zwigzane
sa zwlaszcza z aplikacjami stosowanymi przez postow, aplikacjami w dziedzinie ustawodawczej,
administracyjnej i finansowej oraz zwiazanymi z zarzadzaniem TIK.

G. Rozdzial 2 3 ,Biezgce wydatki administracyjne”

62.  Srodki ujgte w tym rozdziale stanowily 0,3 % zobowiazafi na 2014 r., na taczng kwote 4 824 591 EUR (*?).
Poziom zobowigzan zmniejszyt si¢ 0 1 % w poréwnaniu z 2013 r.

63.  Zobowigzania zaciggnigte w ramach tego rozdziatu rozkladajg si¢ nastepujaco: 31 % w ramach artykulu 2 3 7
,Przeprowadzki”; 30 % w ramach artykutu 2 3 0 ,Materialy papiernicze, biurowe oraz jednorazowego uzytku”
oraz 17 % w ramach artykutu 2 3 2 ,Koszty prawne i odszkodowania”. Pozostale 22 % przypada na artykuly

2 3 1 ,0Obcigzenia finansowe”, 2 3 6 ,Oplaty pocztowe i koszty doreczen” i 2 3 8 ,Inne wydatki operacyjno-
administracyjne”.

64.  Wszystkie pozycje w tym rozdziale postuzyly jako Zrddlo dostepnych srodkéw dla tzw. zbiorczego
przesuniecia niewykorzystanych srodkéw C4 (zob. tabela 7). To przesuniecie Srodkéw spowodowato obnizenie
0 18 % kwoty pierwotnych $rodkéw w tym rozdziale, co mozna wytlumaczy¢ zmniejszona aktywnoscia
w roku wyborczym oraz wysitkami zmierzajacymi do kontroli biezacych wydatkéw administracyjnych.

H. Rozdzial 3 0 ,Posiedzenia i narady”

65.  Srodki ujete w tym rozdziale stanowily 2 % zobowigzan na 2014 r., na laczna kwote 28 562 580 EUR,
i zmniejszyly si¢ 0 13% w poréwnaniu z 2013 r. Zobowigzania zaciggnigte w ramach tego rozdzialu
rozkladajg si¢ nastepujgco: 80 % w ramach art. 3 0 0 ,Koszty podrdzy stuzbowych i przejazdéw pomiedzy
trzema miejscami pracy”, 17 % w ramach art. 3 0 4 ,Wydatki na posiedzenia wewngtrzne” oraz 3 % w ramach
art. 3 0 2 ,Wydatki na przyjecia i cele reprezentacyjne”.

(**)  Nazewnictwo zostalo w 2014 r. zmienione i kwoty z 2013 r. podane w rozdziale 2 3 zostaly dostosowane w celu umozliwienia
lepszego poréwnania. W 2013 r. pozycja 2 3 5 0 ,Telekomunikacja” obejmowata kwote 4 670 510 EUR $rodkéw na zobowigzania,
natomiast w 2014 r. odpowiadajace jej kwoty zostaly ujete w rozdziale 2 1.
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66.

W 2014 r. odbylo si¢ 33 141 podrézy stuzbowych (2013 r.: 34 658 podrdzy), stanowigcych ogdtem 93 960
dni podrézy (2013 r.: 101 620 dni). Wigkszo$¢ z nich stanowily podréze pomiedzy trzema miejscami pracy
Parlamentu (5 297 delegacji do Brukseli, 20 092 delegacji do Strasburga i 2 411 delegacji do Luksemburga).

Rozdzial 3 2 ,Doradztwo i informacja: zakup, archiwizacja, produkcja i rozpowszechnianie”

67.

68.

69.

70.

71.

Zobowigzania w ramach tego rozdziatu stanowily 6 % wydatkow w roku 2014, w sumie 112 532 750 EUR,
co stanowilo spadek o 10 % w stosunku do roku 2013. Okolo 24 % zobowigzan tego rozdzialu dotyczy
pozycji 3 2 4 4 ,Organizacja pobytu i przyjmowanie grup odwiedzajacych, program Euroscola i zapraszanie
przedstawicieli Srodowisk opiniotwérczych z krajéw trzecich”, 17 % pozycji 3 2 4 2 ,Wydatki na informacje
publiczng oraz udzial w imprezach i akcjach o charakterze publicznym” oraz 14 % pozycji 3 2 4 8 ,Wydatki
na informacj¢ audiowizualng”.

Podzial zobowigzan przedstawiono na ponizszym wykresie.

Wykres 8

Podzial zobowigzan w rozdziale 3 2

Inne (*) 3220 -Wydatkina
15 % 3200 - Pozyskiwanie dokumentacjg i
opinii ekspertow biblioteke
5% 5% I
32 48 - Wydatki na 3241 - Publikacje w
informacje formie cyfrowej i
audiowizualng tradycoyjnej
14 % e 6 %

3242 - Wydatkina
publikacje, informacje
oraz udziatw
imprezach i akcjach o

3247 - Dom Historii
Europejskiej
8 %
3244 - Oranizacja

3245 - Organizacja . . . charakterze
sympozjow, pgﬂy;uz\',vﬁ’;yzjg;g,iﬂ'e publicznym
seminariéw i imprez : 18 %

program Euroscola i
zapraszanie
przedstawicieli
Srodowisk
opiniotwérczych z

—_— panstw trzecich
(*)Inne (3222,323,3240, 24 %

3243,3246,3249,325)

kulturalnych
5%

W pozycji 3 2 4 4 ,Organizacja pobytu i przyjmowanie grup odwiedzajacych, program Euroscola
i zapraszanie przedstawicieli Srodowisk opiniotwoérczych z krajow trzecich” zobowiazania wyniosty
27 249 059 EUR, co stanowi spadek o 14 % w poréwnaniu z rokiem 2013. Srodki te pokryly dofinansowanie
dla grup odwiedzajacych oraz zwigzane z tym koszty nadzoru i infrastrukturalne, wydatki na zarzadzanie
programem Euroscola, a takze koszty stazy dla przedstawicieli sSrodowisk opiniotwérczych z krajéw trzecich.
Zmniejszenie kwoty zobowigzan wynikalo ze zmniejszenia liczby turystow w miesigcach, jakie nastapily po
wyborach, co bylo skutkiem rzadszego zapraszania grup przez postéw.

Zobowigzania zaciggniete w ramach pozycji 3 2 4 2 ,Wydatki na informacje publiczng oraz udziat
w imprezach i akcjach o charakterze publicznym” wyniosly 19 651 447 EUR. Pokryly one w szczegdlnosci
wydatki na publikacje informacyjne, w tym publikacje elektroniczne, na dzialania informacyjne, udziat
w imprezach o charakterze publicznym, w targach i wystawach w panstwach czlonkowskich oraz krajach
przystepujacych, a takze aktualizacje obserwatorium legislacyjnego (OEIL). Zobowiazania byly o 23 %
mniejsze w poréwnaniu z 2013 r., a wiele poniesionych kosztéw dotyczylo dzialan informacyjnych w ramach
przygotowan do wyboréw w 2014 r.

Zobowigzania zaciggniete w ramach pozycji 3 2 4 8 ,Wydatki na informacj¢ audiowizualng” wyniosty
15484 852 EUR i pokryly wydatki odnoszace si¢ do:
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— wydatkéw administracyjnych w zakresie mediéw audiowizualnych (dziatania we wlasnym zakresie oraz
wsparcie zewnetrzne, takie jak uslugi techniczne dla stacji radiowych i telewizyjnych, produkcja,
koprodukcja i rozpowszechnianie programéw audiowizualnych, rezerwacja czgstotliwosci i transmisja
programéw radiowych i telewizyjnych, inne dzialania zmierzajace do rozwoju wspélpracy instytucji
z mediami audiowizualnymi),

— wydatkéw na transmitowanie na zywo za posrednictwem internetu posiedzen plenarnych i posiedzen
komisji parlamentarnych,

— stworzenia stosownego archiwum umozliwiajacego obywatelom staly dostep do tego typu informacji.

72.  Zobowigzania te spadly o 25 % w stosunku do roku 2013. Podobnie jak w przypadku pozycji 3 2 4 2 zmiany
te byly zwigzane z zaangazowaniem si¢ juz w roku 2013 w dzialania informacyjne dotyczace wyboréw
w 2014 1.

73. W odniesieniu do produkgji informacji audiowizualnych, przez internet retransmitowano 1080 wydarzen,
w tym 874 posiedzenia komisji. W odniesieniu do ,Europe by Satellite” system produkcji byt nastepujacy: 874
pozycje informacyjne dotyczace aktualno$ci w PE zostaly retransmitowane 85 181 razy przez 207 kanaléw,
nadano 68 klipéw informacyjnych na tematy legislacyjne, 38 dni sesji plenarnych, 585 transmisji na zywo,
357 aktualnych zagadnient wyprodukowanych dla Eurowizji (przeznaczonych do dystrybucji w 79 krajach)
oraz 18 imprez retransmitowanych przez Eurowizje z siedziby Parlamentu w Brukseli i Strasburgu.

74.  Nalezy rowniez zauwazy(, ze zobowigzania w pozycji 3 2 4 3 ,Parlamentarium — Centrum dla Zwiedzajacych
Parlamentu Europejskiego” (4 748 380 EUR) wzrosly o 24 % w stosunku do poprzedniego roku budzetowego.
Parlamentarium stanowi jedng z najpopularniejszych atrakeji turystycznych Brukseli — w 2014 r. odwiedzilo je
340 500 os6b (w 2012 r.: 337 000 osdb).

J.  Rozdzial 4 0 ,Wydatki specjalne niektérych instytucji i organéw”

75.  Srodki ujete w tym rozdziale stanowily 6 % zobowiazaii na 2014 r., na laczng kwote 100 523 786 EUR,
i zwigkszyly si¢ 0 8 % w poréwnaniu z 2013 r.

76.  Srodki artykutu 4 0 0 ,Wydatki administracyjne zwigzane z dzialalnoscia polityczng i informacyjng grup
politycznych i postow niezrzeszonych” stanowity 59 % wszystkich $rodkow rozdziatu 4 0 (w 2013 r.: 63 %).
Zobowigzania zaciagniete w ramach tego artykutu wyniosty 59 416 002 EUR i byly przeznaczone na pokrycie
nastepujacych wydatkéw zwiazanych z dzialalnoscig grup politycznych i postéw niezrzeszonych:

— wydatkéw administracyjnych, operacyjnych oraz na utrzymanie sekretariatu, a takze

— wydatkéw zwiazanych z prowadzong dzialalnoScig polityczna i informacyjna w ramach dzialalnosci
politycznej Unii Europejskiej.

77.  Zobowigzania te wzrosly o 1% w stosunku do 2013 r.
78.  Art. 4 0 2 ,Finansowanie europejskich partii politycznych” stanowit 28 % (w 2013 r. 23 %) zobowigzan
w rozdziale 4 0, tj. 27 713 795 EUR, co stanowi wzrost o 28 % w poréwnaniu z 2013 r. ze wzgledu na

dodatkowe wydatki w roku wyborczym.

79.  Art. 4 0 3 ,Finansowanie europejskich fundacji politycznych” z kwota w wysokosci 13 393 989 EUR wynidst
13% (w 2013 r.: 13 %) zobowigzan w rozdziale 4 0.

Wykres 9

Podzial zobowigzan w rozdziale 4 0

40 3 - Subwencje dla
europejskich fundacji
politycznych
13 %

400 - Grupy
polityczne i
cztonkowie

niezrzeszeni

59 %
402 - Subwencje dla
europejskich partii
politycznych
28 %
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K. Rozdzial 4 2 ,Wydatki zwigzane z asystentami postow”

80. W 2014 r. srodki ujete w tym rozdziale stanowily 10 % zobowiazan, na laczng kwote 181 048 837 EUR,
i zmniejszyly si¢ 0 4 % w poréwnaniu z 2013 r.

81.  Podzial zobowiazan w rozdziale przedstawiono na ponizszym wykresie.

Wykres 10

Podzial zobowigzan w rozdziale 4 2

4220 - Asystenci
4220 - Asystenci postow: roznica
postéw: asystenci kursowa

akredytowani — Statut
55 %

0%

4220 - Asystenci
postéw: asystenci
lokalni
45 %

82.  Zobowigzania dotyczace ,asystentéw krajowych” (**) wynosza 80 542421 EUR, co stanowi spadek o 4 %
w poréwnaniu z rokiem 2013. Zobowigzania dotyczace asystentéw akredytowanych na mocy
regulaminu” (**) wynosza 99 689 759 EUR, co réwniez stanowi spadek o 4% w poréwnaniu z rokiem
2013. Obejmuja one wynagrodzenia, dodatki i koszty podrozy stuzbowych tych pracownikéw, a takze koszty
zewngetrznych kurséw ksztalcenia zawodowego.

83.  Zmniejszenie zobowigzan zaréwno w odniesieniu do asystentow krajowych, jak i asystentéw akredytowanych
wynika z faktu, ze rok 2014 byl rokiem wyborczym, w zwigzku z czym znaczna liczba asystentow musiala
opusci¢ swoje stanowiska. Zatrudnianie dodatkowych asystentéw przez nowo wybranych postéw odbywalo
si¢ stopniowo, poczawszy od lipca do konica roku wyborczego, co wyjasnia zmniejszenie stopnia
wykorzystania Srodkéw w roku 2014.

84. W dniu 31 grudnia 2014 r. w Parlamencie pracowalo 1 686 akredytowanych asystentéw parlamentarnych,
a 4453 asystentéw krajowych pracowalo na mocy umowy o prace zawartej z danym postem (w tym 213
poprzez ugrupowanie). Usredniajac, kazdy posel zatrudniat 2,3 asystentéw akredytowanych i 5,9 asystentéw
krajowych (**). W 2014 r. liczba asystentow krajowych zatrudnionych przez postéw znacznie si¢ wahata, od
zera do 46. Podczas gdy 67 postéw nie zatrudnialo zadnych asystentéw krajowych z koncem 2014 r., 91
postéw zatrudniato wigcej niz 10 pracownikéw w swoim panstwie cztonkowskim w 2014 r. (7. i 8. kadencja).

85.  Platnoéci z 2014 r. na rzecz asystentéw krajowych zamieszkalych poza strefs euro dokonywano
z wykorzystaniem sztywnego kursu wymiany walut ustalonego na caly rok miedzy euro a innymi walutami
(przelicznik z grudnia 2013 r.).

L. Rozdzial 4 4 ,Posiedzenia i inna dzialalno$¢ postéw i bylych postow”

86. W 2014 r. $rodki ujete w tym rozdziale stanowily 0,02 % zobowiazan, na laczng kwotg 400 000 EUR,
i zwigkszyly si¢ 0 7 % w poréwnaniu z 2013 r.

23

b Asystenci zatrudnieni zgodnie z prawem krajowym i pracujagcy w okregach wyborczych postow.
)

Chodzi o asystentéw zatrudnionych na mocy regulaminu pracowniczego urzednikéw europejskich — warunkéw zatrudnienia
innych pracownikéw. Pracujg oni w Brukseli lub Strasburgu.

(**)  Srednia obliczona dla 766 postéw (w tym odpowiednio postowie, ktérzy zawarli umowy wylacznie z asystentami akredytowanymi
lub wylacznie z asystentami krajowymi).

—~—
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M. Tytul 10 ,Inne wydatki”

87.  Rozdzialy w tym tytule obejmuja $rodki rezerwowe, ktére mozna wykorzysta¢ jedynie po dokonaniu ich
przesunigcia do pozycji operacyjnej. O przesunigciach Srodkéw rezerwowych (13 000 000 EUR) mowa
w sekcji 1 niniejszego sprawozdania. Pierwotne Srodki w niniejszym tytule wynosily 13000000 EUR
(2013 r.: 22912765 EUR), tj. 0,7 % calego budzetu na 2014 r.

. CELE I WYNIKI W 2014 R.

88.  Rok 2014 uplynagl pod znakiem wyboréw do Parlamentu Europejskiego i mianowania nowej Komisji
Europejskie;j.

89. W tym roku budzetowym prowadzono dalsze usprawnienia strukturalne podejmowane od 2011 r. w celu
zapewnienia Parlamentowi wszelkich niezbednych $rodkéw dla pelnego odgrywania przystugujacej mu roli
w procesie legislacyjnym i umozliwienia mu pelnego wykorzystania jego zwigkszonych uprawnien
przyznanych Traktatem z Lizbony. Instytucja zasadniczo kontynuowala realizacj¢ wieloletnich programéw
majacych na celu racjonalizacje i modernizacje kluczowych sektoréw wlasnej administracji, zwlaszcza
w dziedzinie bezpieczenstwa.

90.  Przedstawione ponizej zrealizowane cele i wyniki osiggniete w 2014 r. opieraja si¢ na priorytetach i decyzjach
Prezydium z 2014 r., wytycznych przyjetych przez Parlament w jego rezolucjach budzetowych oraz celach
i wynikach administracyjnego programu pracy na okres 2012-2014.

A.  Wybory europejskie

91.  Ogdlny poziom dzialalnoci parlamentarnej w 2014 r. zmniejszyl sie, jak ma to zwykle miejsce w roku
wyborczym. Przejscie od siddmej do 6smej kadencji oznaczalo de facto podzial roku wyborczego na trzy
czescl.

92.  Pierwsza czg$¢, od stycznia do kwietnia, charakteryzowala sie okresleniem tych wnioskéw legislacyjnych, ktére
komisje pragnely przyja¢ jeszcze w 7. kadencji, i ich priorytetowym traktowaniem na posiedzeniach komisji
oraz podczas rozméw trojstronnych, aby umozliwi¢ ich finalizacje na ostatniej sesji plenarnej 7. kadenciji.
Napiete terminy oznaczaly znaczng presj¢ wywierang na pracownikéw i ogélnie pojete zasoby.

93.  Poczyniono znaczne wysitki zarowno w politycznych dyrekcjach generalnych, jak i w Wydziale Prawnym, by
zamkna¢ wazne procedury ustawodawcze z koncem kadencji, zwlaszcza te dotyczace jednolitego
mechanizmu restrukturyzacji i uporzadkowanej likwidacji oraz jednolitego funduszu restrukturyzacji
i uporzadkowanej likwidacji, a takze finansowania partii politycznych, europejskiego nakazu dochodzenio-
wego 1 europejskiego funduszu na rzecz gospodarki morskiej i ryboltéwstwa.

94.  Maj i czerwiec byly miesigcami przej$ciowymi, zaréwno na poziomie politycznym, jak i administracyjnym. Te
dwa miesigce charakteryzowaly si¢ organizowaniem dzialan powitalnych i stanowisk informacyjnych dla
nowych postéw oraz finalizacja tzw. pakietu powitalnego, czyli wyczerpujacego zestawienia materialow
informacyjnych dla nowych czlonkéw komisji parlamentarnych.

95.  Trzeci etap, od lipca 2014 r., rozpoczal si¢ wraz z wyborem przewodniczacego, utworzeniem nowych komisji
parlamentarnych oraz ukonstytuowaniem si¢ Konferencji Przewodniczgcych Komisji. Po wyborze nowych
przewodniczacych i wiceprzewodniczacych poszczegdlnych komisji oraz pomys$lnym zakonczeniu przestu-
chan kandydatéw na komisarzy we wrze$niu/pazdzierniku wszystkie elementy byly gotowe do ponownego
rozpoczecia w pelnym zakresie zaréwno legislacyjnych, jak i nielegislacyjnych prac w komisjach i na
posiedzeniu plenarnym.

B.  Wzmocnienie prac Parlamentu i jego postéw w celu uzupelnienia cyklu legislacyjnego
B.1.  Wsparcie badan

96.  Wskutek badania poréwnawczego obejmujacego cztery parlamenty pafstw cztonkowskich i Kongres Stanéw
Zjednoczonych oraz w oparciu o zalecenia wspdlnej grupy roboczej Prezydium i Komisji Budzetowej ds.
budzetu Parlamentu, na posiedzeniu w dniu 20 maja 2013 r. Prezydium postanowito utworzy¢ nowa Dyrekcje
Generalng ds. Analiz Parlamentarnych (DG EPRS), z misja zapewnienia niezaleznego doradztwa naukowego
dla organéw politycznych Parlamentu i poszczegdlnych postéw. Utworzenie tej dyrekcji generalnej nastapito
z dniem 1 listopada 2013 .

97.  Z koncem pierwszego pelnego przepracowanego roku budzetowego Dyrekcja Generalna ds. Analiz
Parlamentarnych stala si¢ w pelni operacyjna. Zasady funkcjonowania stuzby analiz dla postéw zostaly
przyjete przez Prezydium Parlamentu Europejskiego w czerwcu 2014 r.
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98.  Nowa Dyrekcja ds. Analiz dla Postow rozpoczela §wiadczenie specjalnych ustug analitycznych nastawionych
na potrzeby poszczegélnych postow i opracowuje wszechstronne i doglebne analizy oraz publikacje
informacyjne we wszystkich najwazniejszych dziedzinach polityki dla parlamentarzystéw. W 2014 r. EPRS
wydata ponad 450 publikacji (mniej wigcej dwie trzecie w wersji papierowej i jedna trzecia dostgpna wylacznie
w internecie) oraz odpowiedziala na 1675 indywidualnych wnioskéw badawczych lub analitycznych od
postéw lub ich pracownikéw, jednoczesnie zajmujac si¢ 745 podobnymi wnioskami pochodzacymi od innych
klientéw w Parlamencie. Prawie 50 % postéw lub ich biur ztozylo wnioski w drugiej polowie roku, przy czym
zakres i stopien trudnosci pytan szybko rosly, czesciowo w wyniku podejscia EPRS do klienta, polegajacego na
zamierzonym spelnianiu oczekiwan klienta.

99.  Dodatkowo umowa o wspdlpracy z Europejskim Komitetem Ekonomiczno-Spotecznym oraz Komitetem
Regionéw, podpisana w dniu 5 lutego 2014 r., zaoferowala w szczegdlnosci pracownikom dotknigtym
restrukturyzacja stuzb tlumaczeniowych Komitetow, posiadajagcym wymagany profil, mozliwo$¢ przejicia do
Parlamentu i pracy w nowej Dyrekcji Generalnej ds. Analiz Parlamentarnych (maksymalnie 80 pracownikéw).

100. Po podpisaniu tej umowy wystosowano zaproszenie do wyrazenia zainteresowania, skierowane do
pracownikéw Komitetow, oraz ustanowiono wspélng komisje kwalifikacyjna powotana do przygotowania
listy laureatow. Pierwszy etap oddelegowania urzednikéw z Komitetéw, na okres 6 miesigcy, rozpoczat si¢ dnia
1 pazdziernika 2014 r. (25 pracownikéw); drugi etap oddelegowania rozpoczal si¢ w dniu 1 stycznia 2015 r.
(17 pracownikéw). Protokét ustalen zostal wynegocjowany i zawarty w dniu 30 wrze$nia 2014 r. miedzy DG
ds. Personelu a whasciwymi stuzbami obu Komitetéw w celu doktadnego okreslenia procedur administracyj-
nych dotyczacych realizacji tych oddelegowan.

B.2.  Zarzgdzanie wiedzg

101. Wspdlpraca komisji parlamentarnych z departamentami tematycznymi jest bardzo Scista, stala i dotyczy wielu
aspektow: noty informacyjne departamentéw tematycznych, dokumenty strategiczne, analizy i warsztaty
regularnie udostepniajg materiat dla obrad w komisjach i zapewniajg cenne polaczenie wiedzy specjalistycznej
i decyzyjnego ksztaltowania polityki.

102. Aby wspiera¢ polityczna dzialalno$¢ postéw oraz daé¢ mozliwos¢ doglebnej dyskusji na tematy bedace
przedmiotem bezposredniego zainteresowania i troski komisji i podkomisji, w 2014 r. sekretariaty
zorganizowaly 50 wystuchan dotyczacych polityki wewnetrznej i 24 wystuchania publiczne dotyczace
polityki zagranicznej.

103. Oprécz zapewnienia pomocy ekspertéw zewnetrznych przy pracach komisji i podkomisji opracowano
réwniez szereg ekspertyz wewnetrznych i dokumentéw informacyjnych: 218 ekspertyz wewnetrznych
i dokument6éw informacyjnych opracowata DG IPOL, a DG EPXO — 251 dokumentéw wewnetrznych oraz
ocen bezpieczefistwa kraju. Dane te wydaja si¢ potwierdzaé trend zwigkszonej produkcji wewnetrznej w ciagu
ostatnich dwdch lat.

104. Poczyniono dalsze znaczne postepy w zakresie zwigkszania wsparcia dla komisji parlamentarnych w dziedzinie
sprawowania kontroli i nadzoru nad wiladza wykonawczg.

105. Podjete prace dotyczace europejskiej wartosci dodanej i kosztéw braku dziatan na poziomie europejskim
okazaly si¢ przydatne w okresie poprzedzajagcym wybory europejskie i wspomogly czlonkéw komisji
parlamentarnych podczas przestuchan kandydatéw na komisarzy. DG EPRS wydata 75 réznego rodzaju
publikacji dotyczacych tych dziedzin.

106. Trud pracy podjetej w latach 2012-2014 przy okreslaniu potencjalnej wartosci dodanej nowych inicjatyw
i kosztow braku dzialan na poziomie europejskim w réznych sektorach podsumowano w ramach gléwnej
publikacji zatytutlowanej ,Mapping the Cost of Non-Europe”, ktora przykula uwage mediéw i zebrata pozytywne
komentarze w kregach akademickich oraz polityczno-decyzyjnych.

B.3.  Kontrola i wyznaczenie harmonogramu dziatan

107. Dzialania z zakresu kontroli s3 w coraz wigkszym stopniu rozwijane i wzmacniane w celu umozliwienia
Parlamentowi sprawowania nadzoru nad innymi instytucjami, monitorowania wilasciwego wykorzystania
budzetu UE i zapewnienia prawidlowego wdrazania prawa UE.

108. Sekretariaty komisji i stuzby horyzontalne pracuja nad kluczowymi etapami szeregu projektow,
wzmacniajagcymi i systematyzujacymi te aspekty. Pod koniec poprzedniej kadencji legislacyjnej podsumowaly
one réwniez biezace dzialania Komisji w tej dziedzinie oraz dokonaly ich oceny, co doprowadzito do
ustanowienia kontrolnego zestawu procedur i praktyk. Narzedzie to zostalo opracowane i bedzie regularnie
dostosowywane.
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109. W ramach kontroli w formie procedury udzielania absolutorium z wykonania budzetu (*°) opracowano nowe
narzedzia, szczegélnie w odniesieniu do wynikéw kontroli, obejmujace analiz¢ sprawozdania Komisji
dotyczacego rocznej oceny oraz komunikatéw Komisji w sprawie ochrony budzetu UE.

110. Powstaly nowe produkty w dziedzinie oceny ex post skutkéw oraz dziedzinie oceny skutecznosci polityki,
w tym osiem ocen wdrozenia i kompleksowy wykaz klauzul przegladu prawodawstwa w celu ulatwienia
kontroli i nadzoru prac komisji parlamentarnych. Inne narzedzia nadzoru zastosowane po raz pierwszy
w 2014 r. obejmowaly wykaz biezacej kontroli realizacji zobowigzan Rady Europejskiej i zaktualizowane
informacje na temat wdrazania zalecert dla poszczegdlnych krajéw w ramach europejskiego semestru.

111. W celu wsparcia inicjatyw politycznych i ustalania programéw prac przez komisje parlamentarne opracowano
cztery nowe sprawozdania na temat kosztow braku dzialan na szczeblu europejskim, a takze szereg ocen
przedstawiajacych ogdlne koszty rezygnacji z integracji europejskiej oraz potencjal gospodarczy planu
przedstawionego przez nowo wybranego przewodniczacego Komisji Europejskiej.

112.  Zaplanowane dzialania Parlamentu Europejskiego zyskaly oparcie dzigki publikacji dla panelu STOA (Zespél
ds. Oceny Rozwigzan Naukowych i Technologicznych) szesciu badan i o§miu doglebnych analiz dotyczacych
zagadnien wybranych przez czlonkéw panelu z powodu ich strategicznego znaczenia dla ksztaltowania
polityki.

113. W ramach parlamentarnego portfela projektéw (zob. pkt 167-169) kilka projektéw jest bezposrednio
zwigzanych z nadzorem parlamentarnym, w szczegdlnosci trzy projekty opracowane przez DG IPOL:
wzmocnienie kultury kontroli w komisjach, rozpatrywania wnioskéw w sprawie aktéw delegowanych
i projektow srodkéw wykonawczych podlegajacych procedurze regulacyjnej potaczonej z kontrolg (*'), a takze
kontroli programéw finansowych WRE (**).

B.4.  Wspdldecyzja i zgoda w dziedzinie polityki zagranicznej

114.  Sekretariaty komisji wspieraly przewodniczacych i postéw w pracy legislacyjnej i nielegislacyjnej. Wigkszosé
procedur, w szczeg6lnosci sprawozdan z wlasnej inicjatywy, komisje i podkomisje zamknely do konca 7.
kadencji parlamentarnej. Komisja Handlu Mi¢dzynarodowego (INTA) przeniosta do 8. kadencji parlamentarnej
i kontynuowata prace nad dwiema zwyklymi procedurami ustawodawczymi (w sprawie dostgpu towarow
i ustug z panstw trzecich do rynku wewnetrznego Unii w zakresie zaméwiert publicznych oraz procedur
wspierajacych negocjacje dotyczace dostgpu unijnych towaréw i ustug do rynkéw zaméwien publicznych
panstw trzecich oraz w sprawie ochrony przed przywozem produktéw po cenach dumpingowych i towaréw
subsydiowanych z krajéw niebedacych czlonkami WE).

115. Dzigki godnemu podziwu wysitkowi podjetemu przez sekretariat komisji INTA Parlament osiagnal znaczne
postepy w odniesieniu do przejrzystoSci negocjacji transatlantyckiego partnerstwa handlowo-inwestycyjnego
(TTIP) i dostgpu do dokumentéw, co obejmuje tez opublikowanie mandatu negocjacyjnego. Czyniono
nieustanne starania o zagwarantowanie dostepu Komisji Spraw Zagranicznych (AFET) (*°) do dokumentéw
wspolnej polityki zagranicznej i bezpieczenstwa (WPZiB), a Komisji Spraw Zagranicznych i Komisji
Budzetowej do informacji dotyczacych finansowania WPZiB/WPBiO (wspdlnej polityki bezpieczenstwa
i obrony).

116. Po przyjeciu instrumentéw finansowych wlasciwe komisje powolaly do zycia rézne grupy projektowe, grupy
robocze lub zespoly zadaniowe, na szczeblu administracyjnym lub politycznym, w celu wzmocnienia kontroli
parlamentarnej. Komisje AFET i DEVE (Komisja Rozwoju) ustanowily réznego rodzaju grupy robocze (na
szczeblu politycznym) oraz kontynuowaly prace grupy zadaniowej ds. zewngtrznych instrumentow
finansowych (co dotyczylo personelu), przy wsparciu, w stosownych przypadkach, podkomisji DROI
(Podkomisja Praw Czlowieka) oraz SEDE (Podkomisji Bezpieczefistwa i Obrony). Sekretariat komisji DEVE
SciSle monitorowal dokumenty programowe przekazywane podczas przerwy wyborczej i zaproponowat
strukture i metodologi¢ grup roboczych ds. kontroli na samym poczatku 8. kadencji parlamentarnej.
W odniesieniu do kontroli Europejskiego Funduszu Rozwoju (EFR) sekretariat ten odegral kluczowa role
w ustanowieniu wraz z Komisjg Europejska calkowicie nowej metodologii. W przypadku komisji INTA 38
grup monitorujacych dla poszczeg6lnych krajéw i regionéw analizowalo biezace negocjacje handlowe oraz
dwustronne stosunki handlowe, z udzialem odpowiednich przewodniczacych stalych delegacji Parlamentu.
Podkomisja DROI nadal dobrze wykorzystywala grupe kontaktowa, ktéra zatozyla do konsultacji pomiedzy
PE/ESDZ/KE (*°) i kontroli nowego planu dziatania w obszarze praw cztowicka. AFET i SEDE nadal zaciesniaty
wspolprace z parlamentami krajowymi w ramach miedzyparlamentarnej konferencji poswigconej WPZiB/
WPBiO.

(*%  http:/[www.europarl.europa.cu/news|pl/news-room/content/20150427STO46470 html/Discharge-procedure-how-Parliament-
scrutinises-the-EU-budget

RPS: procedura regulacyjna polaczona z kontrola.

WRE: wieloletnie ramy finansowe.

Poprzez specjalng komisje ds. wspdlnej polityki zagranicznej i bezpieczenstwa.

Parlament Europejski/Europejska Stuzba Dziatan Zewnetrznych/Komisja Europejska.
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117. Przyjecie przez DEG (Zespdt ds. Wspierania Demokracji i Koordynacji Wyboréw) zalecett w sprawozdaniu
z konca kadencji doprowadzilo do okreslenia koncepcji CDSA — podejicia do kompleksowego wsparcia
demokracji — okreslajac spéjne strategiczne ramy wspierania przez PE demokracji i budowania potencjatu,
obejmujgcych sze$¢ wybranych krajow priorytetowych i priorytetowy region (Batkany Zachodnie + Turcja)
oraz potwierdzajacych uzyteczno$¢ mianowania wiodacego posta dla kazdego kraju/regionu. Przyczynito si¢
to takze do wzmocnienia odpowiedzialnosci politycznej postéw, poniewaz byli oni systematycznie wlaczani
we wszystkie dzialania na rzecz wspierania demokracji oraz prace sieci Nagrody im. Sacharowa — czy to
w charakterze prelegentéw na seminariach i konferencjach, czy tez pelniac role gospodarza wizyt studyjnych.

118. Kontynuowano wzmocniong wspélprace z Komisja Europejska i ESDZ, poprawiono tez jej jakos¢. Wazny
krok zostal podjety poprzez promowanie i podpisanie porozumienia administracyjnego miedzy Europejska
Shuzbg Dziatan Zewnetrznych a Parlamentem Europejskim (DG IPOL, EXPO i EPRS), ktére zostato natychmiast
wdrozone: dokonano juz wymiany pracownikéw — 14 oséb z PE i 5 z ESDZ — i uzyskano bardzo pozytywne
informacje zwrotne z obu stron.

119. Zorganizowano po raz pierwszy wspolna konferencje na temat praw podstawowych wraz z Komisja i wloska
prezydencja Rady UE (ktéra miata miejsce w Albanii), ustanowiono tez regularng wymiane informacji z DG
ELARG, z udzialem ekspertéw DG ELARG w seminariach zaréwno w Brukseli, jak i w regionie.

B.5.  Poprawa ustug zwigzanych z posiedzeniami plenarnymi

120. Kontynuowano starania na rzecz poprawy wizerunku instytucji i atrakcyjnosci sesji plenarnej. Jako
uzupelnienie juz rozpoczetych dzialain (rozwdj wiarygodnej bazy danych statystycznych dotyczacych
dzialalnosci plenarnej, dostosowanie Regulaminu i procedur wewngtrznych) rozwazono najlepsze sposoby
tworzenia i przekazywania informacji dotyczacych sesji plenarnych i dzialaii podczas nich prowadzonych,
w tym poprzez sesje informacyjne, zaktualizowane vademecum, FAQ (najczesciej zadawane pytania) oraz
strone internetowq ,Séance en direct”, co obejmuje tez powigzanie tej strony z portalem Europarl.

121.  Modernizacja aplikacji informatycznych wykorzystywanych na posiedzeniu plenarnym jest nadal w toku. Bada
si¢ mozliwosci dostepu do obserwatorium legislacyjnego poprzez urzadzenia mobilne (smartfony, tablety itp.)
oraz ustanowienia systemu rozpoznawania glosu na potrzeby protokotu/pelnego sprawozdania z obrad.

122. Liczba pytan pisemnych otrzymanych i obstuzonych przez Dzial Skladania Dokumentéw podwoila si¢
w latach 2009-2014 i przewiduje si¢ utrzymanie tej tendencji w kadencji 2014-2019. Upowszechnienie
stosowania procedury finalizowania tekstéw przed ich przyjeciem, pozwalajace na szybsze podpisywanie
i publikowanie aktéw prawnych, a takze rozwdj duzej zdolnosci programowania umozliwily przyjecie
wszystkich tekstow uzgodnionych z Rada przed koncem 7. kadengji.

C. Kampania informacyjna poprzedzajaca wybory w 2014 r.
C.1.  Drzialania na szczeblu centralnym

123. Rozpoczeta we wrzesniu 2013 r. i zsynchronizowana z orgdziem wygloszonym przez przewodniczacego
Barroso o stanie Unii kampania informacyjna trwala do kofica 2014 r., a na etapie powyborczym skupita si¢
na wynikach wyboréw, tworzeniu nowego sktadu Parlamentu, przestuchaniach kandydatéw na komisarzy
oraz inauguracji nowej Komisji i jej przewodniczacego wybranych przez Parlament.

124.  Za gtéwne punkty koficowych etapéw kampanii mozna uzna¢ dwa specjalne wydarzenia: debate kandydatow
na przewodniczacego KE oraz wieczér wyborczy.

125. W dniu 15 maja pierwsza tego rodzaju debata migdzy wszystkimi pigcioma kandydatami na stanowisko
przewodniczacego Komisji Europejskiej odbyta si¢ w siedzibie PE w Brukseli. Wydarzenie to zorganizowano
we wspOlpracy z Europejska Unig Nadawcow (EBU) i europejskimi partiami politycznymi, a udzial w nim
wzieto ponad 150 partneréw (stacje telewizyjne, radiowe i internetowe), transmitujac to wydarzenie we
wszystkich panstwach UE.

126. W dniu 25 maja wieczér wyborczy, podsumowujacy wyniki wyboréw do celow ekstrapolacji sktadu nowego
Parlamentu i relacjonujacy na zywo wybory, przyciggnat ponad 1200 akredytowanych dziennikarzy, ktéry
nadawali programy na zywo z siedziby PE, a takze ponad 150 stacji telewizyjnych z 46 krajow. Ogot
spoleczenstwa rowniez wykazal glebokie zainteresowanie wieczorem wyborczym poprzez udzial w imprezach
i debatach organizowanych w Parlamentarium oraz gromadzac si¢ w poblizu Parlamentu.
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127.  Ostatni etap, czyli powyborczy etap kampanii, skupit siec na wynikach wyboréw i sktadzie osobowym nowego
Parlamentu. DG COMM przedstawita wyniki wyboréw i skfad nowego Parlamentu we wszystkich panstwach
czlonkowskich UE oraz relacjonowala wybor nowego przewodniczacego Komisji, zadbala tez o relacje
z przestuchan komisarzy za posrednictwem tradycyjnych i nowych srodkéw przekazu.

128. Oceng ex post kampanii informacyjnej przeprowadzil konsultant zewnetrzny, w odpowiedzi na wniosek
wladzy budzetowej (rezolucja z dnia 23 pazdziernika 2013 r. w sprawie projektu budzetu na rok 2014).
Ocena ta, majaca na celu przeanalizowanie metodologii i realizacji kampanii, bedzie stanowi¢ cenng
informacj¢ na temat wagi réznych podjetych w trakcie kampanii decyzji oraz przyczyni si¢ do wzbogacenia
koniecznej refleksji na temat strategicznych decyzji, ktére nalezy podja¢ w odniesieniu do strategii
komunikacji i jej wdrozenia w nadchodzacych latach.

C.2.  Dzialania zdecentralizowane

129. Kampania zostala przeprowadzona w paristwach czlonkowskich za posrednictwem 34 biur informacyjnych
PE. Biura informacyjne mialy kluczowe znaczenie w realizacji réznych etapéw kampanii na szczeblu
krajowym, dostosowujgc informacje ze szczebla centralnego do realiéw krajowych i rozpowszechniajac te
same informacje w roznych jezykach w 28 krajach.

130. Biura informacyjne PE zapewnily aktywne promowanie wszystkich etapéw kampanii przedwyborczej oraz
szeregu innych dzialah przedwyborczych, majacych na celu rozpowszechnianie gléwnego przestania
kampanii, a takze zajely si¢ dzialaniami powyborczymi skupiajacymi si¢ na analizie wynikéw wybordw.
Ponadto biura informacyjne PE aktywowaly swoje wiasne sieci skupiajace zainteresowane strony i partnerow
lokalnych, aby uzyska¢ efekt mnoznikowy w promowaniu marki i materialéw wyborczych Parlamentu
Europejskiego.

131. Biura informacyjne PE odegraly ponadto kluczowsa rol¢ w negocjacjach z kanalami TV i stacjami radiowymi
w celu zapewnienia nieodplatnego nadawania filmu promujacego wybory oraz wyborczej reklamy radiowe;j.
Poprzez wspélprace z innymi instytucjami na szczeblu lokalnym biurom informacyjnym udalo si¢ tez uzyskaé
pewne fundusze z programéw miedzyinstytucjonalnych. Catkowite oszczednosci szacowane na 10,7 mln EUR
to wynik uzgodniefi poczynionych przez biura informacyjne PE z partnerami lokalnymi..

C3. EYE

132.  Dodatkowo, poza kampanig informacyjng i komunikacyjng w 2014 r., opracowano catkiem nowy format
wydarzenia skupiajacego si¢ na mlodziezy. Europejskie Spotkanie Mlodziezy (EYE 2014) zgromadzito w dniu
11 maja 2014 r. w Strasburgu 5 000 Europejczykow w wieku 16-30 lat w celu wymiany pogladéw na temat
probleméw dotykajacych mlodziez. Uczestniczyli oni w dyskusjach panelowych dotyczacych takich dziedzin,
jak prawa czlowieka, zatrudnienie mlodziezy, rewolucja cyfrowa i trwaly rozwdj oraz oméwili wlasne
pomysly na temat przysztosci Europy z udzialem politykéw, dziennikarzy i innych decydentéw. Na potrzeby
organizacji EYE nie przewidziano dodatkowego budzetu — projekt ten zostat sfinansowany dzigki przesunigciu
srodkéw w ramach istniejacego budzetu na rok 2014.

133.  Na posiedzeniu w dniu 16 czerwca 2014 r. Prezydium zapoznalo si¢ z wnioskami z organizacji Europejskiego
Spotkania Mlodziezy, ktére bylo okazja do zaproszenia do Parlamentu Europejskiego mtodych ludzi w celu
przedyskutowania ich pomystéw z europejskimi decydentami i zakonczylo si¢ sukcesem; Prezydium
zobowigzalo ponadto sekretarza generalnego do przeprowadzenia przegladu realizacji EYE, tak by stalo si¢
ono regularnym wydarzeniem, ponownie obejmujagcym podobne dziatania w przysztosci, w ramach otwartej
i stalej dwukierunkowej strategii komunikacji z mlodymi ludzmi.

C.4. Dom Historii Europejskiej

134. Kontynuowane byly prace w budynku im. Eastmana, w ktorym bedzie si¢ miescit Dom Historii Europejskie;j.
Wystapily jednak opdzZnienia, ktére uniemozliwily zakonczenie prac do kornica 2014 r. Obecnie zakoriczenie
robdt jest planowane na lato 2015 r,; nastgpnie bedzie mozna rozpoczaé przygotowanie ekspozycji. Otwarcie
Domu Historii Europejskiej oraz ekspozycji stalej i pierwszej wystawy czasowej nastapi w 2016 r.

D. Dalsza realizacja wieloletnich programéw majacych na celu racjonalizacje i modernizacj¢ kluczowych
sektoréw administracji Parlamentu

D.1.  Polityka w zakresie nieruchomosci

135. W ramach wdrazania $rednioterminowej strategii nieruchomosci, przyjetej przez Prezydium w dniu 24 marca
2010 r., zatwierdzono lub zrealizowano szereg projektéw opisanych ponizej:
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Bruksela

136. Poszukiwanie tymczasowego rozwigzania do czasu zajecia budynku MARTENS (projekt TREBEL),
planowanego na 2017 r., pozwolilo stwierdzié, ze najbardziej odpowiedni jest budynek Square de Meets
nr 8 (zob. decyzje Prezydium z dni 30 listopada 2011 r., 14 stycznia 2013 r. oraz 11 marca 2013 r., a takze
decyzj¢ Komisji Budzetowej z dnia 28 lutego 2013 r). W wyniku modernizacji budynku w czerwcu
2014 r. nastgpilo jego zajecie w nastepstwie przeprowadzki stuzb DG IPOL, EXPO i EPRS (ok. 1000
pracownikéw). Zajecie budynku bylo najwazniejszym etapem umozliwiajgcym udostepnienie postom
dodatkowej przestrzeni na dzialalno$¢ parlamentarng w gléwnych budynkach.

137. Zainicjowano prace nad nowg $rednioterminowg strategia w zakresie nieruchomosci. Nowa strategia obejmuje
poszukiwanie dodatkowej potrzebnej };owierzchni w okreslonej okolicy gtéwnych budynkéw, z uwzglednie-
niem koncepcji New World of Work (*'), oraz wieloletnie planowanie renowacji budynkéw, whaczajac w to
odnosne projekty. Jej integralng cze$¢ stanowi zasada miedzyinstytucjonalnej redystrybucji w zakresie
nieruchomosci. Nowa strategia powinna zosta¢ przedtozona Prezydium w pierwszej potowie 2015 r.

138. Ponadto zainicjowano badanie rynku nieruchomosci w celu zastgpienia centrum szkoleniowego i zajecia
powierzchni okoto 6 000 m”.

139. Jezeli chodzi o budynek MARTENS (projekt TREBEL), rozpoczgto projekt prac w zakresie pierwszych
instalacji. Zagospodarowanie ma réwniez uwzglednia¢ koncepcje New World of Work.

Luksemburg

140. Odnosnie do projektu ADENAUER, w 2013 r. podjeto decyzje o zastapieniu kierownictwa projektowego
przez kierownictwo wykonawstwa ztozone z pieciu podmiotéw pod kierunkiem gtéwnego koordynatora: jest
to konsekwencja decyzji Prezydium z 2012 r. oraz kompleksowej analizy sytuacji, przeprowadzonej w ramach
partnerstwa z panstwem Luksemburg. Pod koniec 2013 r. wznowiono prace na budowie i jednoczesnie
uzupelniono system finansowania poprzez powolanie rachunku powierniczego. Rok 2014 byt zatem
pierwszym pelnym rokiem realizacji projektu w jego obecnej formie.

141. Pod koniec 2013 r. projekt byt opdéZniony o 3 miesigce w pordwnaniu z pierwotnym planem ramowym
projektu. W 2014 r., mimo nieprzewidzianych sytuacji na budowie i trudno$ci zwigzanych z organizacja
przetargébw nr 4 i 5 (,specjalne techniki budowlane” oraz ,prace wykonczeniowe”), plan ramowy,
uwzgledniajacy juz poczatkowe opdznienie o 3 miesigce, pozostal prawie niezmieniony. Plan ten nie
uwzglednia jednak op6Znienia zwigzanego ze zmiang fasad, ktérego dtugo$¢ jest jeszcze na etapie negocjacji
w ramach partii zaméwienia 61 (fasady), a takze opdznienia zwigzanego z trwajacym ponownym
rozpoczeciem zaméwienia na partie 74 (regulacja systemu wentylacyjnego (*%). Termin zakoriczenia prac we
wschodniej czg$ci budowy moze w zwigzku z tym by¢ przesuniety o 6-9 miesiecy.

142. W 2014 r. wykorzystano rachunek powierniczy, aby zabezpieczy¢ kwoty wplacone przez Parlament, ktdre nie
byly natychmiast wykorzystane do uregulowania faktur. Aktywa na rachunku powierniczym pochodzily
z platnosci zaliczkowych Parlamentu i pierwszej wyplaty pozyczki dokonanej w dniu 31 grudnia 2013 r.
Aktywa te uwalniano stopniowo, w miare potrzeb. W 2014 r. Parlament dokonat 10 tego typu uwolnien na
faczng kwote 31,9 min EUR. Kontakty z organami 3podatkowymi Luksemburga pozwolily przywrdcié
neutralno$¢ podatkows spotki deweloperskiej KAD PE (**) w odniesieniu do zastosowania minimalnej stawki
podatkowej (wniosek o zwolnienie) oraz wplywu podatku VAT (szybkie splaty).

")  Koncepcja New World of Work opiera si¢ na zatozeniu, ze organizacja powinna by¢ ukierunkowana na wyniki, nie za$ na sama
obecnosé, co pozwoli pracownikom na osiagnigcie lepszej réwnowagi miedzy zyciem zawodowym a prywatnym. Jej celem jest
stworzenie warunkéw, w ktorych praca jest skuteczna, efektywna, przyjemna i wartosciowa tak dla organizacji, jak dla pracownika,
oraz w ktorych zacheca si¢ do kreatywnosci i odpowiedzialnoci. Obejmuje to przejécie w kierunku organizacji przestrzennej
uzaleznionej od rodzaju dzialalnosci (tj. w ktérych mozna wybra¢ srodowisko pracy w zaleznosci od swojej aktywnosci), prace
z niezawodng, bezpieczng, przyjazng dla uzytkownika i elastyczng technologig informatyczng, wzmocnienie wspétpracy miedzy
stuzbami i zarzgdzania wiedza oraz promowanie modelu zarzadzania, ktéry jest skoncentrowany na ludziach, interaktywny
i partycypacyjny — zaréwno z punktu widzenia jednostek, jak i zespotéw.

Ogrzewanie, wentylacja i klimatyzacja.

Spotka deweloperska KAD PE jest whascicielem przysztego budynku ADENAUER: Parlament zawarl z nig umowe o uzytkowanie
wieczyste.
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143. Do czasu oddania do uzytku nowego budynku ADENAUER, w 2013 r. podj¢to decyzj¢ o przedtuzeniu najmu
budynku Goldbell do dnia 31 grudnia 2017 r. i o wynajeciu budynku Geos zamiast budynku Président. Po
przeniesieniu na poczatku 2014 r. personelu z budynku Président do budynku Geos przeprowadzono analizg
optymalizacji uzytkowania powierzchni przez Parlament Europejski w Luksemburgu. W wyniku tej analizy,
jak réwniez aktualizacji analizy niedogodnosci zwigzanych z budynkiem ADENAUER II(**) i wnioskéw
o przeprowadzke roznych dyrekeji generalnych, Parlament Europejski bedzie mégt zaproponowaé Komisji
Europejskiej (Urzad Infrastruktury i Logistyki w Luksemburgu) cesje budynku Goldbell w 2015 .

Biura informacyjne

144. Na posiedzeniu w dniu 13 stycznia 2014 r. Prezydium zatwierdzito — w odniesieniu do Domu Europy
w Berlinie — podpisanie nowej umowy najmu dotyczacej dodatkowej powierzchni 317 m” na parterze, w celu
instalacji panoramicznego Parlamentarium. Umowa, podpisana w dniu 19 grudnia 2014 r., obejmuje
1,34 mln EUR na prace przygotowawcze zwiazane z infrastrukturg budynku, w tym modernizacja punktu
informacyjnego oraz organizacja strefy bezpieczenstwa. Zakonczenie prac przewidziane jest na poczatek 2016
.

145.  Odno$nie do negocjacji dotyczacych podpisania umowy o wspdlpracy miedzy Parlamentem Europejskim
a Komisja Europejska w sprawie wspolnego zarzadzania Domami Europy, zalozeniem bylo z jednej strony
ustalenie ram wieloletniego planowania badan pod katem nabycia lub najmu, w tym odpowiednich wigzgcych
prognoz budzetowych, a z drugiej strony uproszczenie procedur administracyjnych i finansowych w ramach
codziennego zarzadzania. Wydaje si¢ jednak, ze mozliwo$¢ negocjacji na poziomie administracyjnym juz si¢
wyczerpala, co wynika z rozbieznosci migdzy polityka prowadzong przez Komisj¢ Europejska, ktora preferuje
planowanie budzetowe oparte na obecnie dostepnych Srodkach, a polityka Parlamentu, ktora zaleca oparcie
budzetu na trzyletnim planowaniu wspélnych dzialan uzgadnianych wspélnie na szczeblu politycznym.
Doprowadzito to do utrzymania status quo obecnych uzgodniefi administracyjnych, ktére nadal maja
zastosowanie. Wznowienie dialogu na szczeblu politycznym w celu wypracowania wspdlnego podejscia do
Doméw Europy mozna rozwazy¢ na pdézZniejszym etapie.

Nowa polityka konserwacji i renowacji budynkéw

146. Schemat audytu wewnetrznego i zewnetrznego, ktére maja by¢ regularnie powtarzane w kazdej kadendji,
zostal zatwierdzony przez Prezydium w dniu 26 lutego 2013 r. Wyniki audytu zewngtrznego zostaly
przedstawione pod koniec poprzedniej kadencji (25 czerwca 2014 r.) grupie roboczej Prezydium ds.
budynkéw, transportu i ekologicznego Parlamentu.

147. Po stwierdzeniu peknigcia trzech belek sufitowych w dachu sali posiedzen plenarnych, podczas kontroli
przeprowadzonych we wrze$niu 2012 r. w ramach biezacej polityki kontroli i prewencyjnej konserwacji
infrastruktury Parlamentu, podjeto decyzje o tymczasowym zamknigciu strefy A budynku SPAAK w Brukseli.
Prace w zakresie przywrécenia bezpieczenstwa sali posiedzen plenarnych (naprawa konstrukcji dachu
i remont sali posiedzen plenarnych) ukoriczono w pierwszym kwartale 2014 r., co umozliwito ponowne
otwarcie sali posiedzen plenarnych oraz przeprowadzenie pierwszej minisesji w dniu 1 kwietnia 2014 r.

148. W odniesieniu do wad zwigzanych z warstwa struktury sufitu chronigca przed pozarem (flokowanie)
w budynku WEISS w Strasburgu, trwaja jeszcze ekspertyzy prowadzone przez grupe ekspertéw
wyznaczonych przez sad rejonowy w Strasburgu: planuje si¢, ze grupa przedstawi sprawozdanie w dniu
31 pazdziernika 2015 r.

149. W odniesieniu do kwestii sufitéw zakoniczono ekspertyze techniczng, a grupa ekspertéw wyznaczona przez
sad rejonowy w Strasburgu zlozyla sprawozdanie w dniu 31 marca 2014 r. przed sagdem prowadzgcym
postepowanie rozpoznawcze. Ze sprawozdania wynika, ze okreSlona przez grupe ekspertéw kwota
odpowiadajgca 64 % napraw sfinansowanych przez Parlament Europejski (tj. 8,64 mln EUR netto) moze
zostal zwrécona Parlamentowi Europejskiemu. Zwrécono si¢ do sadu prowadzacego postgpowanie
rozpoznawcze o stwierdzenie naruszenia ze strony ubezpieczyciela, odnodnych firm, gtéwnych wykonawcow
i kontroleréw technicznych.

D.2.  Polityka w zakresie srodowiska naturalnego

150. Parlament daje przyklad w walce ze zmiang klimatu, przyjawszy kompleksowq strategic w zakresie
zmniejszenia 1 kompensacji emisji dwutlenku wegla, z ambitnym celem ograniczenia emisji o 30 % do roku
2020.

Analiz¢ niedogodnosci przeprowadzono przed pracami ziemnymi w budynku ADENAUER II. W jej wyniku sekretarz generalny
podjat w 2009 r. decyzje o niezajmowaniu ok. 200 biur w istniejacym budynku. Biorac pod uwage postepy w budynku
ADENAUER 11 i fakt, Ze prace ziemne zostaly juz jaki§ czas temu zakoriczone, zaktualizowane badanie potwierdzito, ze niezajete
biura w obecnym budynku ADENAUER moglyby zostal na nowo zajete bez niedogodnosci dla personelu.
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151.  Aby wdrozy¢ cel nr 1 planu dzialan EMAS na lata 2009-2011 (,Emisje dwutlenku wegla, ogdlna analiza
poszczegdlnych lokalizacji i budynkéw w Brukseli i Strasburgu”), w wyniku przetargu w kwietniu 2011
r. wyloniono biuro projektowe do przeprowadzenia audytéw energetycznych. Badania energetyczne
pierwszych audytowanych budynkéw w Brukseli i Strasburgu wskazujg, ze ograniczenie konsumpgji energii
CO, mozna osiggna¢ w perspektywie Srednioterminowej bez znacznych nakladéw. Dzialanie to zostanie
ukoficzone w 2015 r. W perspektywie dlugoterminowej, w kontekscie renowacji budynkéw, mozna
wprowadzi¢ dalsze usprawnienia w szerszych ramach finansowych i technicznych.

152.  Grupa robocza ds. ekologicznych zaméwient publicznych (WGGPP) zakonczyta prace pod koniec pazdziernika
2014 r. Grupa ta opracowala podejscie w zakresie ekologicznych zaméwienn publicznych (GPP) Parlamentu
Europejskiego, obejmujace przeglad wademekum procedur udzielania zaméwien, nowe wytyczne dotyczace
stosowania ekologicznych zamoéwient publicznych zalagczone do wademekum, zmieniony dokument
planowania przetargu, jak réwniez szczegblowy plan szkolen w zakresie GPP oraz stworzenie punktu
pomocy w zakresie GPP. Podejécie w zakresie GPP zostalo przyjete przez forum ds. zaméwien publicznych
w dniu 8 grudnia 2014 r.

D.3.  Polityka w zakresie ustug gastronomicznych

153. W 2014 r. kontynuowano starania na rzecz reform majacych na celu modernizacje¢ ustug gastronomicznych
w Parlamencie Europejskim do 2019 r., jak okre$lono w decyzji Prezydium z dnia 10 czerwca 2013 r.
w sprawie przyszlej polityki Parlamentu w zakresie ustug gastronomicznych 2014-2019 — wytyczne na rzecz
unowoczes$nienia.

154. Podjeto istotne wysitki na rzecz zapewnienia nowej stoléwki i nowoczesnej kawiarni w budynku Square de
Meets w Brukseli, zdolnych do jednoczesnego przygotowania 800 positkéw. Nowa infrastruktura zostata
zaprojektowana z myslg o bardzo wysokim poziomie komfortu, a takze o bardziej zréwnowazonej ofercie
gastronomicznej wysokiej jako$ci. Nowa stotéwka jest pierwszym projektem infrastrukturalnym zrealizowa-
nym zgodnie z wytycznymi przyjetymi przez Prezydium na mocy ww. decyzji. Ponadto w przewidzianym
terminie oddano do uzytku nowa stotéwke i kawiarni¢ w budynku GEOS w Luksemburgu. Dokonano réwniez
dalszych usprawnien w réznych punktach sprzedazy, gléwnie w Brukseli i Luksemburgu.

155.  Ponadto w trzech miejscach pracy wprowadzono strategi¢ postgpowania z odpadkami Zywnosciowymi, majac
na wzgledzie rezolucj¢ przyjeta przez Parlament Europejski w 2012 r. oraz inicjatywy na szczeblu europejskim
i krajowym. Elementy tej strategii to wazenie porcji w barach salatkowych oraz sprzedaz mniejszych porcji po
obnizonej cenie.

156. Wraz z wprowadzeniem w lipcu 2014 r. reformy w zakresie zapewniania napojéw na zebraniach
doprowadzono do znacznego zmniejszenia wydatkéw w ramach tej pozycji budzetowej. Pozwoli to w dalszym
stopniu dazy¢ do ograniczenia budzetu na ten rodzaj dziatan w 2015 r.

D.4.  Kontynuowanie modernizacji technologii informacyjnych/ochrona

157. Realizacja takich programéw jak e-Parlament (poprawki i podpisy elektroniczne, portal dla postéw itd.),
rezygnacja z dokumentéw papierowych (e-Committee (*°), e-Meeting (*°) itd.) oraz Knowledge Management
umozliwia przejicie Parlamentu do pelnej lacznosci i mobilnosci. Uzupelnieniem tego jest (trwajace)
wprowadzanie tabletu jako standardowego narzedzia pracy. Procesowi temu towarzyszy modernizacja
oprogramowania (migracja do Windows 7 i Outlook 2010) oraz znaczaca poprawa sieci wideokonferencji
i Wiki.

158. W nowej kadencji parlamentarnej ukonczono program wycofywania dokumentéw papierowych wraz
z wprowadzeniem nowej wersji aplikacji e-Committee i ogdlnym wdrozeniem aplikacji e-Meeting dla
wszystkich komisji. Zmiany w tym zakresie beda kontynuowane w 2015 r. Projekt repozytorium
dokumentéw elektronicznych przeszedt do etapu praktycznych testow — celem jest wdrozenie go we
wszystkich komisjach wiosng 2015 r. Wszystko to przyczynia si¢ réwniez do realizacji polityki EMAS
Parlamentu.

(%) Aplikacja ,e-Committee” to dedykowana strefa pracy dla postéw sekretariatow komisji, pracownikéw grup politycznych oraz
innych oséb, ktére potrzebuja Sledzi¢ prace poszczegélnych komisji. Kazda komisja posiada strong internetowa, dzigki czemu
zwigksza si¢ przejrzysto$¢ i skuteczno$é prac. Wszystkie komisje uzywaja takich stron od lutego 2012 r.

(%  Aplikacja ,e-Meeting” umozliwia udostepnianie dokumentéw z posiedzen komisji w formacie przyjaznym uzytkownikowi, co
utatwia wglad do dokumentéw, ich komentowanie oraz dzielenie si¢ nimi w kazdej chwili, w kazdym miejscu i na dowolnym
urzadzeniu.
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D.5.  Stosunki z parlamentami narodowymi

159. Zakonczono tworzenie bazy danych PE dotyczgcej dokumentow parlamentéw krajowych ,Connect”: baza jest
w pelni operacyjna. Umozliwia ona lepsze rozpowszechnianie opinii i uwag parlamentéw zgodnie
z postanowieniami traktatu w zakresie pomocniczosci i proporcjonalnosci.

160. W dniach 3 i 4 lutego 2014 r. w Brukseli odbyla si¢ miedzyparlamentarna konferencja w sprawie zarzadzania
gospodarczego i ladu finansowego w Unii Europejskiej, przewidziana w art. 13 Traktatu o stabilnosci,
koordynadji i zarzadzaniu.

161. Jezeli chodzi o inne posiedzenia miedzyparlamentarne w 2014 r., najwazniejsze z nich to: parlamentarne
forum ,Parlamenty UE w kontekscie globalnego zarzadzania” (18 lutego), wspdlne posiedzenie parlamentarne
nt. ,Zapobieganie przemocy wobec kobiet wyzwaniem dla wszystkich” (5 marca) z okazji Migdzynarodowego
Dnia Kobiet, posiedzenie mi¢dzyparlamentarne w sprawie przyszlych priorytetéw w obszarze wolnosci
obywatelskich, sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych (19 marca) oraz posiedzenie miedzyparlamentarne
w sprawie ,Planu dzialan zewnetrznych UE i Batkanéw Zachodnich” (1-2 grudnia). Jako ze 2014 r. byl rokiem
wyborczym, pod koniec kadencji ani na poczatku nowej kadencji w Parlamencie Europejskim nie odbywaly si¢
zadne posiedzenia migdzyparlamentarne.

D.6.  Gruntowna restrukturyzacja stuzb bezpieczeristwa

162. Rok 2014 charakteryzowal si¢ stopniowa internalizacja stuzb bezpieczenstwa, czego wynikiem bylo
wspOlistnienie zarzgdzania wewnetrznego i zewnetrznego (zakoriczy si¢ ono w czerwcu 2015 r.): wymagato
to pogodzenia strategii okreslonej przez Prezydium z wymogami i zobowigzaniami umownymi ustugodawcy,
przy jednoczesnym zapewnieniu spéjnosci z decyzjami i wytycznymi wladz politycznych instytucji. Stuzby
Parlamentu zatrudnily w zwigzku z tym 287 pracownikow prewencji i nadzoru (80 w 2013 r. 1 207 w 2014

r.).

163. Plan dzialania przyjety w 2012 r. przewidywat stopniowe wdrazanie dzialan w latach 2013-2016 w Brukseli
i Strasburgu. Plan ten byt Scisle przestrzegany. W istocie internalizacja w tych dwdch miejscach zostanie
zakoniczona w pierwszej polowie 2015 r. W odniesieniu do Luksemburga, proces internalizacji jest
uzalezniony od polityki dotyczacej nieruchomosci, a zwlaszcza trwajacych prac w budynku ADENAUER
(KAD). W zwigzku z tym ocena i wdrazanie procesu internalizacji powigzane beda z postgpem prac.

164. W ramach procesu internalizacji dokonano przegladu godzin otwarcia budynkéw Parlamentu na wzér praktyk
w innych instytucjach Unii, wprowadzajac zréznicowanie migdzy budynkami przeznaczonymi na dzialania
polityczne i parlamentarne, budynkami przeznaczonymi na bezposrednig obstuge tych dzialan oraz
budynkami o funkcji czysto administracyjnej. Wprowadzenie tych nowych ustaleti w 2015 r. bedzie stopniowe
i bedzie zaleze¢ od harmonogramu wdrozenia technicznych srodkéw bezpieczenstwa wiasciwych dla kazdego
budynku.

165. W 2014 r. sie¢ korespondentéw ds. bezpieczenstwa odegrala wreszcie rolg, do ktérej zostata powolana, tj.
zapewnienie stalego kontaktu i skutecznej komunikacji miedzy grupami politycznymi, dyrekcjami
generalnymi i stuzbami Parlamentu w kwestiach bezpieczenistwa.

166. W wyniku spotkania Komitetu Nadzoru nad Zarzadzaniem Bezpieczenstwem w dniu 5 lutego 2014 r.
dokonano przegladu skladu tej sieci: obecnie obejmuje ona dyrektoréw ds. zasobéw oraz po jednym
przedstawicielu kazdej grupy politycznej. Podczas spotkania postanowiono tez utworzy¢ stuzbe ds.
ograniczonego dostepu, ktdrej zadaniem jest gromadzenie i centralizacja wszystkich informacji na temat
wydarzen, imprez lub posiedzenr z udzialem uczestnikow zewnetrznych, organizowanych w instytucji.
Umozliwia to planowanie kalendarza wydarzen, lepsza ocen¢ ryzyka zwigzanego z kazdym wydarzeniem,
oceng wplywu i lepsze zaspokajanie potrzeb organizatoréw, wczesniejsze przewidywanie, odpowiednie
przygotowanie systeméw, zwlaszcza w zakresie akredytacji i przyjmowania zwiedzajacych, oraz przyspie-
szenie dostepu do budynkéw.

E. Inne dzialania na rzecz modernizacji
E.1.  Strategiczne ramy dzialania

167. Strategiczne ramy dzialania sg teorig akademicka opracowang w Stanford School of Engineering w Palo Alto
(Kalifornia). Jest to metoda refleksji na temat organizacji, jej celéw i ogdlnego funkcjonowania. Pomaga ona
organizacji w ustanowieniu strategii realizacji celéw i dlugoterminowych zamierzen, przy jednoczesnym
uwzglednieniu Srodowiska zewnetrznego oraz wewnetrznej kultury i struktury. Punktem wyjicia dla tego
procesu jest sprecyzowanie celu organizagji, jej tozsamosci i dtugofalowych zamierzef, tj. do czego dazy ona
w perspektywie 10-15 lat.
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168. Metode te mozna zastosowal do Sekretariatu Generalnego Parlamentu Europejskiego jako narzedzie
zarzadzania zmianami organizacyjnymi w ramach pracy opartej na projektach i zgodnej ze strategia
korporacyjna. Strategiczne ramy dzialania stanowig ramy, ktére powinny poméc Sekretariatowi w dostoso-
waniu dzialan oraz zestawu projektéw i programéw do dlugofalowych zamiaréw oraz w realizacji jego celow.
Propozycje projektow opracowanych przez dyrekcje generalne zgromadzono w tym kontekscie w ,parla-
mentarnym portfelu projektéw” - otwartym dokumencie, ktéry bedzie regularnie aktualizowany
i relacjonowany.

169. Sekretariat PE okreslit swoéj cel nastepujaco: ,Wzmacniamy pozycje postéw do Parlamentu Europejskiego
w kontekscie dynamicznej europejskiej demokracji”, za$ dlugofalowy cel sformutowal nastepujaco: ,Chcemy
doréwnaé zdolnoSciom najwazniejszych instytucji demokratycznych w Europie i na $wiecie”. Wraz ze
strategicznymi ramami dzialania parlamentarny portfel projektéw zostal przedstawiony przewodniczacemu
i cztonkom Prezydium podczas posiedzenia wyjazdowego w dniach 1-2 pazdziernika 2014 r. jako dokument
dotyczacy planowania funkcjonowania Sekretariatu Generalnego.

E.2.  Usprawnienie ustug dla postow: punkt kompleksowej obstugi oraz portal dla postow

170. Na posiedzeniu w dniu 9 grudnia 2013 r. Prezydium odnotowalo i zatwierdzito utworzenie pojedynczego
punktu kontaktowego ds. ustug parlamentarnych dla postéw. Od dnia 3 lutego 2014 r. punkt kompleksowej
obstugi postéw funkcjonuje jako uprzywilejowany punkt kontaktowy, do ktérego postowie moga skladaé
wszelkie wnioski skierowane do stuzb Parlamentu. Jest to dodatkowa ustuga, ktérej celem nie jest zastgpienie
obecnych ustug oferowanych postom przez Parlament Europejski, lecz ma ona dziala¢ jako lacznik miedzy
postami a poszczegdlnymi stuzbami, ktére nadal ponosza odpowiedzialno$¢ za swoja cz¢$¢ obstugi postow.

171.  Punkt kompleksowej obstugi obejmuje ustugi administracyjne i wsparcie poza zakresem podstawowych prac
politycznych oraz doradztwo dotyczace praw i obowigzkéw regulaminowych akredytowanych asystentow
parlamentarnych. Obejmuje on dzial obslugi zajmujacy si¢ pilnymi wnioskami postéw i asystentéw
dzialajacych w ich imieniu. Ponadto postowie/asystenci mogg sktada¢ wnioski telefonicznie, za posrednictwem
centralnego adresu elektronicznego lub specjalnej funkgji na stronie intranetowej Parlamentu.

172.  Wszystkie wnioski sg rozpatrywane w terminach okreslonych decyzja Prezydium z dnia 9 grudnia 2013 r.
Pierwszej odpowiedzi udziela si¢ maksymalnie po dwdch godzinach, zas kompletnej odpowiedzi — w ciagu 24
godzin. W skomplikowanych przypadkach odpowiedZ wymaga wigcej czasu, a postowie sa informowani
o postepach w rozpatrywaniu ich wniosku. Okazuje si¢ jednak, ze postowie czgsto otrzymujg odpowiedz
natychmiast lub w ciggu 15 minut. Ponadto, oprécz obecnych postéw, z ustugi tej korzysta wielu bylych
postow. Pierwsze badanie opinii klientéw, zgodnie z decyzjg Prezydium, zakoficzono w dniu 5 grudnia 2014 r.
Ogdlny poziom zadowolenia klientéw, ktérzy korzystali z ustugi (630 oséb), wynidst 88,6 %.

173. Co wigcej, portal dotyczacy uprawnient finansowych i socjalnych postéw ma na celu zapewnienie postom
kompleksowego punktu informacyjnego co do stanu i zmian ich uprawnien finansowych i socjalnych
wynikajacych ze statutu posta i powigzanych $rodkéw wykonawczych.

174. Portal ten umozliwia postom miedzy innymi skladanie droga elektroniczng wnioskéw o zwrot kosztow, wglad
do ich akt osobowych (wynagrodzenie, odprawa przejSciowa, emerytury, ubezpieczenie), dostep do
przychodzacej i wychodzacej korespondencji dotyczacej uprawnien socjalnych, wglad do budzetéw postow
w dowolnym momencie (np. dodatek na pomoc parlamentarna), dostep do korespondencji z podmiotami
wyplacajacymi zarzadzajgcymi umowami o prace asystentéw krajowych, kontrole dokumentacji dotyczacej
kosztéw podrdzy oraz wprowadzenie systemu informatycznego do zarzadzania spotkaniami postéw i stuzb
DG FINS.

175. W 2014 r. portal dla czynnych postéw uzupetiono o nowe formularze oraz odnosnik do aplikacji MADIS
(Members’ Administration Information System). Aplikacja byla wykorzystywana przez urzednikéw na
stoiskach powitalnych do pomocy postom w wypelnianiu formularzy na poczatku nowej kadencji
parlamentarne;j.

176. Na posiedzeniu w dniu 15 grudnia 2014 r. Prezydium przyjelo poprawki do przepiséw wykonawczych do
statutu posta wprowadzajace korzystanie z elektronicznych podpiséw pod wnioskami postéw o zwrot
kosztéw, wraz z dokumentami potwierdzajacymi w formie zeskanowanej kopii.
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177. Po okresie prob z udzialem ograniczonej liczby chetnych postéw portal zostal ostatecznie uruchomiony.
E.3.  Zarzgdzanie finansowe i budzetowe

178. Nowa wersja przepisow wewnetrznych dotyczacych wykonania budzetu Parlamentu Europejskiego, wraz
z powigzanymi dokumentami (w tym Karta zadan podmiotéw dziatajacych w sferze finanséw i minimalnymi
normami kontroli wewnetrznej), zostala zatwierdzona przez Prezydium na posiedzeniu w dniu 16 czerwca
2014 1. Przepisy wewnetrzne i powigzane dokumenty musialy zostaé dostosowane do nowego
rozporzadzenia finansowego, ktére weszto w zycie w dniu 1 stycznia 2013 r. (*/).

179. Projekt systemu zarzadzania finansowego (FMS) ma na celu poprawe widocznosci i dostepnosci dla
kierownictwa (sekretarz generalny i dyrektorzy generalni) kluczowych z decyzyjnego punktu widzenia
informacji na temat dostepnych zasobéw (ludzkich, informatycznych i finansowych) i ich wykorzystania,
osiagniecie wigkszej efektywnosci poprzez normalizacje i zautomatyzowanie kluczowych centralnych
proceséw finansowych oraz rozwigzanie kwestii zblizajacej si¢ przestarzalosci technicznej istniejacych
aplikacji IT, w szczegélnosci ogdlnych i budzetowych systeméw rachunkowosci i systemu platnosci.

180. We wrze$niu 2013 r. rozpoczeto prace nad funkcjonalnym planem dzialania. Ostateczny projekt pierwszej
wersji dokumentu, obejmujacy zbiér wymogéw Parlamentu i propozycje rozwigzan dla gtéwnego SAP, zostat
dostarczony przez partnera wdrazania w lipcu 2014 r. Projekt funkcjonalnego planu dzialania przedlozono
wszystkim dyrekcjom generalnym Parlamentu w celu zebrania uwag i udoskonalenia dokumentu, a jego wersja
koficowa zostala dostarczona w pazdzierniku 2014 r.

E.4.  Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

181. W 2014 r. kontynuowano przeglad ogélnych przepiséw wykonawczych i przepisow wewnetrznych po wejsciu
w zycie nowego regulaminu pracowniczego. Przyjeto przepisy dotyczace akredytowanych asystentow
parlamentarnych, polityki awanséw i punktéw za zastugi, komitetu konsultacyjnego ds. awanséw, oceny,
zatwierdzenia nominacji na stanowisko kierownika dziatu/dyrektora/dyrektora generalnego, pracy w niepet-
nym wymiarze godzin, urlopu rodzicielskiego, urlopu ze wzgledéw rodzinnych i zatrudnienia. Niekt6re
ogolne przepisy wykonawcze (jak procedura oceny wyzszej kadry) zostang sfinalizowane w 2015 r.

182.  Po wejsciu w zycie nowego regulaminu pracowniczego Dzial Praw i Obowigzkéw Pracowniczych (Wydzial
Prawny) rozpatrzyl pie¢ razy wiecej skarg w 2014 r. niz w 2013 r., podczas gdy Dzial Karier Zawodowych
podwoil ilo§¢ pracy zwigzanej ze skargami.

183. W zwiagzku ze zmiana kadencji podjeto dzialania majace na celu organizacje zarzadzania rozwigzaniem uméw
o pracg ok. 1700 akredytowanych asystentéw parlamentarnych, pomocy dla tych pracownikéw
w procedurach administracyjnych oraz przyjecia kilkuset nowych akredytowanych asystentéw parlamentar-
nych.

184. Od grudnia 2013 r. do maja 2014 r. trwaly prace nad nowg platforma fadowania dokumentéw APA-people:
pod koniec maja wdrozono ja na szerokg skale w celu utatwienia procedury rekrutacji w nowej kadencji.

185. Zorganizowano ukierunkowane szkolenia, aby poméc akredytowanym asystentom parlamentarnym w jak
najszybszym osiagnigciu operacyjnosci.

186. Utworzono aktywne przez dlugi okres okienka dla os6b odchodzacych ze stanowisk (od marca do lipca 2014
r) i obejmujacych stanowiska (od maja do lipca 2014 r. w Brukseli oraz podczas inauguracyjnej sesji
w Strasburgu), aby zapewni¢ akredytowanym asystentom parlamentarnym i pracownikom grup politycznych
lepsze wsparcie w wypetnieniu procedur administracyjnych. Punkt dla oséb odchodzgcych zostal odwiedzony
2150 razy i obstuzyt ponad 6 000 pytan.

(/) Rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012.



C 247/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 28.7.2015

187. Dnia 14 kwietnia 2014 r. Prezydium przyjelo nowe przepisy wykonawcze dla akredytowanych asystentéw
parlamentarnych w nastgpstwie wyroku Sadu do spraw Stuzby Publicznej z dnia 12 grudnia 2013 r. Te nowe,
bardziej rygorystyczne przepisy przewiduja m.in. spotkanie poprzedzajace zwolnienie, umozliwiajace
organowi uprawnionemu do zawierania uméw o prace umotywowanie zwolnienia na podstawie elementéw
faktycznych, ustanowienie procedury pojednawczej, jak rowniez szczegdlne przepisy dotyczace molestowania
(pomiedzy akredytowanymi asystentami parlamentarnymi i postami).

F.  Ewolucja calej struktury Sekretariatu Generalnego (wraz z grupami politycznymi)

188. Zmiany w schemacie organizacyjnym Parlamentu w 2014 r. mozna podsumowaé w nastepujacy sposéb:

— utworzenie 30 stanowisk w celu zapewnienia 2. etapu internalizacji ustug TIK (technologie informacyjno-
komunikacyjne); operacja ta zostala przeprowadzona w sposéb neutralny dla budzetu na dany rok
poprzez zmniejszenie $rodkéw przeznaczonych na ushugi zewnetrzne,

— umowa o wspolpracy z Europejskim Komitetem Ekonomiczno-Spolecznym oraz Komitetem Regionéw,
podpisana w dniu 5 lutego 2014 r., oferuje — szczegdlnie pracownikom dotknietym restrukturyzacja stuzb
ttumaczeniowych komitetéw, ktérzy posiadajg wymagany profil — mozliwo$¢ przejscia do nowej Dyrekgji
Generalnej ds. Analiz Parlamentarnych w Parlamencie. W tym celu w planie zatrudnienia ujgto 80
pracownikéw: stanowiska te zostang usunigte ze schematéw organizacyjnych komitetéw, gdy transfery
beda ostateczne (zob. takze pkt. 99 i 100),

— skreslono 67 stanowisk ze schematu organizacyjnego (na poziomie Sekretariatu Generalnego) wskutek
wdrazania porozumienia miedzyinstytucjonalnego w sprawie dyscypliny budzetowej, wspélpracy
w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami (**).

189. Najwazniejsze zmiany w schemacie organizacyjnym i zarzadzaniu Parlamentem zestawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 10

Podsumowanie zmian restrukturyzacyjnych w Sekretariacie Generalnym w 2014 r.

Dyrekcja Generalna Restrukturyzacja i modernizacja
DG PRES W roku budzetowym 2014 DG PRES miala trzech kolejnych urzednikéw zatwierdzajacych.
Urzad Przewodniczace- | Oddzielenie funkcji zastepcy sekretarza generalnego i dyrektora generalnego DG PRES, zgodnie
g0 z decyzja Prezydium z dnia 20 maja 2013 r., jest skuteczne od dnia 23 kwietnia 2014 r. Proces
restrukturyzacji DG PRES zakonczyl si¢ sukcesem, a dyrekcja generalna jest juz w pelni
sprawna.

Kilka stanowisk pozostalo niecobsadzonych w 2014 r. na skutek reorganizacji dyrekeji
generalnej, lecz rowniez odej$¢ na emeryture lub przeniesien. Dotyczy to stanowiska dyrektora
Dyrekgji ds. Posiedzen Plenarnych, stanowiska dyrektora Dyrekcji ds. Aktéw Legislacyjnych,
stanowiska kierownika Dzialu Przebiegu i Obstlugi Posiedzen Plenarnych, stanowiska
kierownika Dzialu ds. Dzialalno$ci Poselskiej i stanowiska kierownika Dzialu do Spraw
Administracyjnych Postow.

Schemat organizacyjny DG ds. Urzedu Przewodniczgcego pod koniec 2014 r. skladal si¢
z trzech dyrekgji i 16 dziatdw, z ktérych 3 podlegaly bezposrednio dyrektorowi generalnemu.
Dzial ds. Strategii i Koordynacji zlikwidowano ze schematu organizacyjnego DG PRES,
poczawszy od 2015 r., a jej personel i zadania przeszly do Dzialu ds. Zasobdw.

(*®  Porozumienie migdzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomiedzy Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie
dyscypliny budzetowej, wspolpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami (Dz.U. C 373 z 20.12.2013,
s. 1).
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DG IPOL DG IPOL przeprowadzita procedur¢ mobilnosci 7 kierownikéw dzialéw przed rozpoczeciem
Polityka wewnetrzna nowej kadencji, przewidujac obowiazkowa mobilnos$¢ niektérych zainteresowanych kolegow.
DG EXPO Biorac pod uwage bezposredni zwigzek migdzy procesami obserwacji wyboréw a dzialaniami
Polityka zewnetrzna zwigzanymi z budowg demokracji, Urzad ds. Promowania Demokracji Parlamentarnej (OPPD)
zostal polaczony z ELOB (Dzial ds. Obserwacji Wyboréw) w Dyrekcji ds. Wspierania
Demokracji.

W ramach tej samej dyrekeji utworzono nowy Wydzial ds. Wsparcia Mediacji.

DG EPRS Utworzono 80 stanowisk w ramach umowy o wspélpracy miedzy PE a Komitetem
Analizy parlamentarne Ekonomiczno-Spotecznym i Komitetem Regiondw (zob. pkt 98).

W pazdzierniku 2014 r. powitano 25 nowych kolegéw oddelegowanych z Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego (EKES) i Komitetu Regionéw (KR), a kolejnych 17
kolegéw spodziewano si¢ od dnia 1 stycznia 2015 .

Dotgczyli oni do stuzby analiz parlamentarnych jako analitycy polityczni, specjalizujacy si¢
w konkretnych obszarach polityki, lub jako asystenci, zgodnie z zawartym przez Prezydium
porozumieniem miedzy PE i dwoma komitetami doradczymi.

Przy wsparciu DG ds. Personelu i EPSO zorganizowano otwarty konkurs dla badaczy
kontraktowych: wytoniono 40 oséb, ktére w 2015 r. majg dolaczy¢ do Dyrekeji A i C w DG
PERS.

Dzial STOA przeksztalcono od dnia 15 wrzesnia 2014 r. w Dzial Prognoz Naukowych. Dzial
ten prowadzi interdyscyplinarne badania naukowe i $wiadczy ustugi doradztwa strategicznego
w zakresie oceny mozliwosci naukowych i technicznych oraz prognoz naukowych.

DG COMM Na poczatku nowej kadencji wprowadzono niewielkie zmiany w schemacie organizacyjnym

Komunikacja DG COMM:

— Zniesiono Dzial ds. Wytycznych Strategicznych, pozostawiajac jedynie Dzial Badania
Opinii Publicznej podlegajacy bezposrednio dyrektorowi generalnemu.

— Wydzial ds. Programu Unii Europejskiej dla Odwiedzajacych (EUVP) oraz Wydziat
Planowania i Zarzadzania Strategicznego zostaly umieszczone pod zwierzchnictwem
odpowiednio dyrektora Dyrekeji ds. Kontaktéw z Obywatelami i dyrektora Dyrekeji ds.
Zasobow.

— Utworzono dwa nowe dzialy: Dzial Analiz i Strategii Medialnych w Dyrekcji ds. Srodkéw
Przekazu oraz Dzial ds. Koordynacji Ustug dla Odwiedzajacych w Dyrekeji ds. Kontaktow
z Obywatelami. Nowe dzialy zostaly obsadzone wylacznie w drodze przesunigé

kadrowych.
DG PERS Rok 2014 jest rokiem przejsciowym po zmianie dyrektora generalnego w ciggu roku.
Personel W 2015 r. rezultat powinny przynie$¢ dwie inicjatywy zapoczatkowane pod koniec 2014 r.:

(i) utworzenie w grudniu 2014 r. grupy roboczej DG PERS ds. kontroli, szczegdlnie w celu
okreslenia niezbednych dostosowan istniejacych procedur do migracji do Sysper2 (gléwna
aplikacja do zarzadzania zasobami ludzkimi stosowana przez wickszo$¢ instytucji euro-
pejskich), zbadania podziatu pracy w poszczegélnych dziatach w celu optymalizacji alokacji
zasobdw, a takze zaproponowania ewentualnych usprawnien w celu skuteczniejszej organizacji
pracy; (i) przedstawienie wszystkim kierownikom dzialéw kwestionariusza samooceny
majacego na celu podsumowanie funkcjonowania stuzb, stwierdzonych zagrozen i ewentual-
nych propozycji ulepszen.
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DG INLO Rok 2014 jest rokiem przejSciowym po zmianie dyrektora generalnego w ciagu roku.
Infrastruktura i logistyka | Z dniem 1 wrze$nia 2014 r. funkcje doradcze przy dyrektorze generalnym, sprawowane
uprzednio przez kierownika Dzialu Koordynacji Ogdlnej, przekazano trzem doradcom
nowego dyrektora generalnego. Jednocze$nie Dzial Koordynacji Ogélnej zostal zastgpiony
przez Dzial ds. Kadrowych: w ramach dzialu utworzono tez Wydzial ds. Rekrutacji i Karier.
Projekt punktu kompleksowej obstugi zainaugurowano na poczatku 2014 r.; byt on w pelni
operacyjny po wyborach (zob. pkt E.2). Stanowiska dla tego nowego dzialu udostgpniono
w drodze wewnetrznych przesunie¢ w Dyrekgji ds. Logistyki.

W 2014 r. nastgpilo przesunigcie Dzialu Koordynacji Infrastruktury (wczesniej w Dyrekcji
A) pod zwierzchnictwo dyrektora generalnego jako Dzial ds. Polityki dotyczacej Nierucho-
mosci.

Ponadto od stycznia 2014 r. Dzial ds. Systemu Ekozarzadania i Audytu (EMAS) zostal
przeniesiony z DG INLO bezposrednio pod zwierzchnictwo gabinetu Sekretarza Generalnego
ze wzgledu na przekrojowy charakter jego dzialan na szczeblu instytucji.

Przeniesienie pozycji budzetowych zwigzanych z EMAS przeprowadzono od dnia 1 lipca

2014 r.
DG TRAD Zmiana dyrektora generalnego w ciggu roku.
Thumaczenia pisemne Po przeniesieniu z dniem 1 stycznia 2014 r. wszystkich zadan zwigzanych z jakoscia do

Wydzialu ds. Wielojezycznosci i Kontaktéw Zewnetrznych, w dniu 1 kwietnia 2014 r.
utworzono w tym dziale nowy Wydzial Koordynacji Jakosci. Stuzba ta odpowiada za obstuge
wszystkich skarg i informacje zwrotne dotyczace zaréwno tlumaczenia, jak i oryginalow,
a takze koordynacje inicjatyw DG w zakresie jakosci.

Jesli chodzi o chorwacki dzial tlumaczen pisemnych, mozna zauwazy¢, ze do dnia 31 grudnia
2014 r. zatrudnial on 11 urzednikéw w grupie funkcyjnej AD, wlaczajac w to kierownika
dziatu i koordynatora ds. jakosci. Pracuje w nim réwniez 14 pracownikéw tymczasowych AD,
z ktérych 8 ma by¢ zatrudnionych w charakterze urzednikéw. Ponadto 11 pracownikéw
czasowych AST pracuje w charakterze asystentéw tlumaczeniowych: EPSO nie zaplanowat
jeszcze konkursu na te stanowiska.

DG FINS W 2014 r. odnotowano znaczne zmiany na stanowiskach kierowniczych w dyrekcji generalnej:
Finanse w trakcie roku budzetowego powolano nowego dyrektora generalnego, trzech nowych
dyrektoréw (w nastepstwie dwoch przej$¢ na emeryture i objecia przez jednego z dwéch
dyrektoréw stanowiska dyrektora generalnego), czterech kierownikéw dziatéw (sposréd 10)
i jednego kierownika wydziatu.

W lipcu 2014 r. Dzial Koordynacji Ogdlnej i byta Dyrekcja C zostaly polaczone w ramach
nowej Dyrekcji ds. Zasobéw i Finansowania Struktur Politycznych w celu dalszego
stymulowania komponentu DG FINS dotyczacego zasobdw.

DG ITEC Na posiedzeniu w dniu 14 kwietnia 2014 r. Prezydium podjeto decyzje o restrukturyzacji

Innowacje i wsparcie | majacej na celu rozdzielenie dziatalnosci bylej Dyrekeji ds. Technologii Informacyjnych (DIT)

technologiczne na dwie dyrekcje: ds. dziatan i infrastruktury (ESIO) oraz ds. rozwoju i konserwacji aplikacji
(DES).

Wdrazanie internalizacji kontynuowano wraz z utworzeniem 30 dodatkowych stanowisk
w 2014 r. i ograniczeniem liczby konsultantéw wewnetrznych. Pod koniec 2014
r. obsadzonych bylo ok. 83 % stanowisk z 2013 r. i 57 % stanowisk z 2014 r. Organizacja
konkurséw na specjalistéw jest planowana na rok 2015.
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DG SAFE W odpowiedzi na pilne potrzeby wzmocnienia niektorych sektoréw dzialalnosci, w szczegdl-
Bezpieczefistwo nosci Dyrekcji B ds. Prewencji, Pierwszej Pomocy i Ochrony Przeciwpozarowej, DG

przeprowadzila przesunigcia wewnetrzne, co oznaczato chwilowg rezygnacje (w oczekiwaniu
na niezbedne wzmocnienie schematu organizacyjnego) z niektérych innych sektorow
dziatalnosci.

Dzialania te pozwolily m.in. obsadzi¢ stanowisko dyrektora Dyrekcji A (ds. Bezposredniego
Wsparcia, Ochrony i Bezpieczenstwa) oraz 9 z 13 stanowisk kierownikéw dzialu (procedury
dla 4 pozostalych stanowisk zostaly zamknigte, a stanowiska te zostang obsadzone na
poczatku 2015 r.).

Wydzial Prawny W 2014 r. w ramach Wydzialu Prawnego utworzono Dzial Koordynacji Legislacyjnej i Prawnej
oraz Wydzial Obstugi Kadrowe;.

Nowemu dzialowi powierzono kwestie o charakterze horyzontalnym, dotyczace w szczegdl-
noéci wszystkich aspektéw zwyklych procedur ustawodawczych i specjalnych procedur
ustawodawczych, aktéw delegowanych i wykonawczych, jak réwniez planowania legislacyj-
nego.

Obsluga Kadrowa — na wzér dyrekcji ds. zasobéw w innych dyrekcjach generalnych —
odpowiada za zarzadzanie zasobami ludzkimi, budzetem i kwestie informatyczne w Wydziale

Prawnym.
Dzial EMAS Od dnia 1 stycznia 2014 r. byla stuzba EMAS w Wydziale ds. Planowania Strategicznego DG
System ekozarzadzania | INLO zostata przeniesiona pod zwierzchnictwo sekretarza generalnego jako podlegta stuzba
i audytu centralna — dzial EMAS.

DG INLO ponosita odpowiedzialno$¢ za pozycje budzetowe dotyczace EMAS oraz za
procedury zaméwien publicznych do konca czerwca 2014 r. Przeniesienie odpowiedzialnosci
finansowej 1 pelnej odpowiedzialnosci administracyjnej z DG INLO do EMAS nastgpilo
z dniem 1 lipca 2014 r., kiedy to szef gabinetu sekretarza generalnego zostal wyznaczony na
urzednika zatwierdzajacego dla dwéch linii budzetowych dotyczacych EMAS.
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ZALACZNIK I
WYKAZ PRZESUNIEC ,C” W CIAGU ROKU BUDZETOWEGO 2014
(EUR)
Kwota Kwota przesunigta
Nr Z[Do Rozdziatu/Artykutu/Pozycji Nazwa przesunieta do dp ¢
rozdz.fart Jpoz. | % O z.[art.[poz.
Cl |z pozycji 1200 |Wynagrodzenia i zwroty kosztow -65000
do rozdziatu 12 URZEDNICY I PRACOWNICY TYMCZASO-
WI
do pozydji 1220 |[Odprawa w przypadku pozbawienia stano- 65 000
wiska z przyczyn stuzbowych
c3 z rozdzialu 101 REZERWA NA NIEPRZEWIDZIANE WY- -5650000
DATKI
do rozdziatu 10 CZLONKOWIE INSTYTU(JI
do pozydji 1000 |Wynagrodzenia 1300000
1004 |Zwykle koszty podrézy 1150000
1005 |Inne koszty podrézy 700 000
do rozdziatu 42 WYDATKI ZWIAZANE Z ASYSTENTAMI
POSLOW
do pozycji 4220 |Asystenci postow 2500000
C4 |z rozdziatu 10 CZLONKOWIE INSTYTUC(JI -3390000
z rozdzialu 12 URZEDNICY I PRACOWNICY TYMCZASO- -1510000
WI
z rozdziatu 14 INNI PRACOWNICY I USLUGI ZEWNETRZ- -6710700
NE
z rozdzialu 16 INNE WYDATKI DOTYCZACE OSOB PRA- -2378085
CUJACYCH DLA INSTYTU(]I
z rozdzialu 20 BUDYNKI I KOSZTY DODATKOWE -9704998
z rozdzialu 21 INFORMATYKA, SPRZET I MAJATEK RU- -11603 888
CHOMY
z rozdzialu 23 BIEZACE WYDATKI ADMINISTRACYJNE -1113519
z rozdziatu 30 POSIEDZENIA I NARADY -6329474
z rozdzialu 32 DORADZTWO 1 INFORMACJA: ZAKUP, -8696016
ARCHIWIZACJA, PRODUKCJA T ROZPOW-
SZECHNIANIE
z rozdzialu 40 WYDATKI SZCZEGQLNE NIEKTORYCH IN- -463 320
STYTUCJI I ORGANOW
z rozdzialu 42 WYDATKI ZWIAZANE Z ASYSTENTAMI -12250000
POSLOW
z rozdziatu 10 INNE WYDATKI -7 350000
do pozycji 2001 |Oplaty za uzytkowanie wieczyste 71500 000
Suma kwot przeniesionych w drodze przesunigcia typu C 77215000| -77215000
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ZALACZNIK 11
WYKAZ PRZESUNIEC ,P” W CIAGU ROKU BUDZETOWEGO 2014
(EUR)

Kwota
Nr Rozdzial/Artykut/Pozycja przesunieta do
danej pozycji

Kwota przesunigta
z danej pozydji

Przesunigcia do $rodkéw biezacych

P1 |W ramach artykulu 210

z pozycji 2100 Sprzet i oprogramowanie z zakresu technologii -817503
informacyjnych i innowacyjnych
z pozycji 2101 Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne -22497
dzialania zwigzane z infrastruktura
z pozycji 2102 Uslugi zewnetrzne z zakresu technologii infor- -331 600
matycznych i innowacyjnych
do pozycji 2103 Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne 1171600
dzialania zwigzane z zarzadzaniem aplikacjami
ICT
P2 | W ramach artykulu 210
z pozycji 2101 Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne -3258416
dzialania zwigzane z infrastrukturg
do pozycji 2104 Informatyka i telekomunikacja — inwestycje 3258416
w infrastrukture
P3 |W ramach artykulu 210
z pozycji 2100 Sprzet i oprogramowanie z zakresu technologii -1350700
informacyjnych i innowacyjnych
z pozycji 2101 Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne -1811799
dzialania zwigzane z infrastrukturg
z pozycji 2102 Uslugi zewnetrzne z zakresu technologii infor- -663 382
matycznych i innowacyjnych
do pozydji 2105 Informatyka i telekomunikacja — inwestycje 3825881
w projekty
P5 | W ramach artykulu 3 2 4
z pozycji 3249 Wymiana informacji z parlamentami krajowymi -100 000
do pozydji 3241 Publikacje w formie cyfrowej i tradycyjnej 100 000
P6 | W ramach artykulu 210
z pozycji 2105 Informatyka i telekomunikacja — inwestycje - 550000
w projekty
do pozydji 2103 Informatyka i telekomunikacja — powtarzalne 550 000

dzialania zwigzane z zarzadzaniem aplikacjami
ICT
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(EUR)
Kwota Kwot et
Nr Rozdzial|Artykut/Pozycja przesunicgta do W(:i & przesunieta
danej pozycji z dangj pozya
P7 | W ramach artykulu 10 1
z pozycji 1010 Ubezpieczenie wypadkowe, ubezpieczenie zdro- -200 000
wotne oraz inne skladki na ubezpieczenie
spoleczne
do pozydji 1012 Specjalna pomoc dla niepetnosprawnych postow 200000
P8 | W ramach artykulu 210
z pozycji 2104 Informatyka i telekomunikacja — inwestycje -277 525
w infrastrukture
do pozydji 2102 Uslugi zewnetrzne z zakresu technologii infor- 277 525
matycznych i innowacyjnych
P9 |W ramach artykulu 140
z pozycji 1402 Wydatki na thumaczenie ustne -1700000
do pozycji 1400 Inny personel 1700000
P10 | W ramach artykulu 210
z pozycji 2105 Informatyka i telekomunikacja — inwestycje -2047 394
w projekty
do pozydji 2104 Informatyka i telekomunikacja — inwestycje 2047 394
w infrastrukture
P11 |W ramach artykulu 2 0 0
Z pozycji 2000 Oplaty czynszowe -1436628
z pozycji 2007 Zagospodarowanie pomieszczen stuzbowych -1520000
z pozycji 2008 Zarzadzanie nieruchomosciami — wydatki spe- -910 000
gjalne
do pozycji 2005 Budowa budynkéw 3866628
P12 | W ramach artykulu 3 2 4
z pozycji 3244 Organizacja pobytu i przyjmowanie grup od- -500000
wiedzajacych, program Euroscola i zapraszanie
przedstawicieli ~ Srodowisk  opiniotwérczych
z panstw trzecich
do pozydji 3241 Publikacje w formie cyfrowej i tradycyjnej 500 000
Suma kwot przeniesionych w drodze przesunig¢ P do $rodkéw biezacych 17497 444| -17497 444
Przesunigcia do przyznanych w budzecie srodkéw odpowiadajacych przenie-
sionym dochodom przeznaczonym na okreslony cel
P4 | W ramach artykulu 2 0 0
Z pozycji 2003 Zakup nieruchomosci -2321173
do pozycji 2001 Oplaty za uzytkowanie wieczyste 2321173




C 247/46 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 28.7.2015
(EUR)
Kwota Kwot et
Nr Rozdzial|Artykut/Pozycja przesunicgta do W(:i & przesunieta
danej pozycji z dangj pozya
P11 | W ramach artykulu 2 0 0
z pozycji 2001 Oplaty za uzytkowanie wieczyste -1247510
do pozycji 2005 Budowa budynkéw 1247510
Suma kwot przeniesionych w drodze przesunig¢é P do przyznanych w budzecie 3568 683 -3568 683
srodkow odpowiadajacych przeniesionym dochodom przeznaczonym na
okreslony cel
Przesuniecia do przyznanych w budzecie $rodkéw odpowiadajacych przenie-
sionym dochodom przeznaczonym na okre$lony cel na dany rok
P11 |W ramach artykulu 200
z pozycji 2001 Oplaty za uzytkowanie wieczyste -97 414
z pozydji 2003 Zakup nieruchomosci -1188 448
do pozydji 2005 Budowa budynkéw 1285862
Suma kwot przeniesionych w drodze przesunig¢ P do przyznanych w budzecie 1285 862 -1285 862
$rodkéw odpowiadajgcych dochodom przeznaczonym na okreslony cel na dany
rok
Suma kwot przeniesionych w drodze przesunigé P 22351989 -22351989
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ZALACZNIK 111
WYKORZYSTANIE SRODKOW Z 2014 R.
(EUR)
. Pi kos¢ . Ostat kos¢ | Wyk -
Pozycja Nazwa 1erw2;r;zl¥y; OROSC Przesunigcia sta egfgjkgv};so ¢ | Kwota zobowigzan tazi:r‘?’%
1 0 0 0 | Wynagrodzenia 73643 709,00 1300 000,00 74943 709,00 74881 314,28 99,9 %
1 0 0 4 | Zwykle koszty podrézy 65400 000,00 1150 000,00 66 550 000,00 66 550 000,00 100,0%
1 0 0 5 |Inne koszty podrézy 6800 000,00 700 000,00 7 500 000,00 7500 000,00 100,0%
100 6 | Zwrot kosztéw ogdlnych 43418 000,00 -150000,00 43268 000,00 43215516,17 99,9 %
100 7 | Zwrot kosztéw z tytulu pel- 180 000,00 0,00 180 000,00 171 049,74 95,0 %
nionej funkeji
1 0 1 0 |Ubezpieczenie wypadkowe, 3368 000,00 -900 000,00 2468 000,00 2339 883,01 94,8 %
ubezpieczenie zdrowotne oraz
inne skladki na ubezpieczenie
spoleczne
101 2 |Specjalna pomoc dla niepel- 301 000,00 200 000,00 501 000,00 239 224,34 47,7 %
nosprawnych postéw
1 0 2 0 | Dodatki przejsciowe 15784 819,00 -900 000,00 14 884 819,00 14766194,17 99,2%
1 0 3 0| Swiadczenia emerytalne 11744 000,00 -1300 000,00 10 444 000,00 10422 836,85 99,8 %
1 0 3 1 |Renty inwalidzkie 310 000,00 -20000,00 290 000,00 282186,10 97,3 %
1 0 3 2 |Renty rodzinne 2810 541,00 -320000,00 2490 541,00 2454 828,14 98,6 %
1 0 3 3 | Uzupehiajace (dobrowolne) 32000,00 0,00 32000,00 25284,36 79,0 %
ubezpieczenia emerytalne
1 0 5 0 |Kursy jezykowe i komputerowe 500 000,00 0,00 500 000,00 500000,00| 100,0%
1 2 0 0 | Wynagrodzenia i zwroty kosz- 589687 598,00 -65000,00 589622 598,00 588 325126,76 99,8 %
tow
1 2 0 2 | Godziny nadliczbowe, za ktore 436 740,00 -275000,00 161 740,00 110 000,00 68,0%
pobierane jest wynagrodzenie
12 0 4 | Swiadczenia zwigzane z podje- 4400 000,00 -1200000,00 3200 000,00 3200 000,00 100,0 %
ciem obowiazkow, przeniesie-
niem lub zakoficzeniem
pelnienia obowigzkéw
12 2 0 |Odprawa w przypadku pozba- 396 000,00 30000,00 426 000,00 418 515,27 98,2 %

wienia stanowiska z przyczyn

stuzbowych
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1 2 2 2 | Swiadczenia w przypadku os- 182 000,00 0,00 182 000,00 172129,16 94,6 %
tatecznego odejscia ze stano-
wiska i specjalny system
emerytalny dla urzednikéw
i pracownikéw tymczasowych
1 40 0 |Inny personel 43796 448,00 1700 000,00 45496 448,00 45051 879,32 99,0 %
1 4 0 2 | Wydatki na tlumaczenie ustne 39428 991,00 -4875000,00 34553991,00 34553991,00| 100,0%
1 4 0 4 |Staze, dofinansowania i wy- 7 573 000,00 -1535700,00 6037 300,00 5791 881,77 95,9 %
miany urzednikéw
1 4 0 6 | Obserwatorzy 0,00 0,00 0,00 0,00 —
1 4 2 0 | Zewnetrzne ustugi thumacze- 7 000 000,00 -2000 000,00 5000 000,00 3892854,33 77,9 %
niowe
1 4 2 2 |Prace zwigzane ze wspOlpraca 379 000,00 0,00 379 000,00 369 019,25 97,4 %
lingwistyczng miedzy instytu-
Cjami
1 6 1 0 |Koszty rekrutacji personelu 446 000,00 -210000,00 236 000,00 236 000,00 100,0%
1 6 1 2 | Doskonalenie zawodowe 4990 000,00 0,00 4990 000,00 4835590,94 96,9 %
1 6 3 0| Swiadczenia socjalne 719 500,00 0,00 719 500,00 517 180,69 71,9 %
16 3 1 |Mobilnosé 800 000,00 -85085,00 714 915,00 702914,74 98,3 %
1 6 3 2 |Kontakty pozastuzbowe mie- 271 000,00 -22000,00 249 000,00 248 522,25 99,8 %
dzy pracownikami i inna dzia-
falnos¢ socjalna
16 50 |Stuzba zdrowia 1285 000,00 -107 000,00 1178 000,00 1172537,01 99,5 %
1 6 5 2 |Biezgce koszty dziatalnosci 4050000,00 0,00 4050000,00 4050000,00| 100,0%
restauracji i stotowek
1 6 5 4 |,Centrum Malego Dziecka” 6277 500,00 -1954 000,00 4323 500,00 4006 644,97 92,7 %
oraz inne ztobki
2 0 0 0 | Oplaty czynszowe 30653 000,00 -1440176,00 29212824,00 29109 302,26 99,6 %
20 0 1 | Oplaty za uzytkowanie wie- 5419 000,00 71500 000,00 76 919 000,00 76 914 000,00 100,0%
czyste
2 0 0 3 | Zakup nieruchomosci 0,00 0,00 0,00 0,00 —
200 5 |Budowa budynkéw 25465 000,00 3675628,00 29140 628,00 29037 044,51 99,6 %
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2 0 0 7 | Zagospodarowanie pomie- 25471 000,00 -1680 000,00 23791 000,00 23517 399,72 98,8 %
szczen stuzbowych
2 0 0 8 | Zarzadzanie nieruchomoscia- 5278 000,00 -1005 450,00 4272550,00 4060467,21 95,0%
mi — wydatki specjalne
2 0 2 2 | Utrzymanie, konserwacja, ad- 60095 000,00 -4515000,00 55580000,00 54930 847,78 98,8 %
ministracja i sprzatanie bu-
dynkéw
2 0 2 4| Zuzycie energii 20937 000,00 -3440000,00 17497 000,00 17034 803,69 97,4 %
2 0 2 6 | Ochrona i nadz6r nad budyn- 27 305 000,00 -1065 000,00 26 240 000,00 25890784,21 98,7 %
kami
2 0 2 8 | Ubezpieczenia 1020 000,00 -235000,00 785 000,00 760 527,53 96,9 %
21 0 0 |Informatyka i telekomunikacja 25862503,00| -4332203,00 21530 300,00 21066292,56 97,8 %
— powtarzalne dziatania zwia-
zane z funkcjonowaniem
210 1 |Informatyka i telekomunikacja 27 478 949,00 -5389512,00 22089 437,00 21 890 682,48 99,1 %
— powtarzalne dzialania zwia-
zane z infrastrukturg
21 0 2 | Informatyka i telekomunikacja 13315983,00 -1536 785,00 11779198,00 11763 534,15 99,9 %
— powtarzalne dziatania zwia-
zane z og6lnym wsparciem dla
uzytkownikéw
2 1 0 3 | Informatyka i telekomunikacja 13202 000,00 701 910,00 13903 910,00 13812 344,88 99,3 %
— powtarzalne dziatania zwia-
zane z zarzadzaniem aplika-
cjami ICT
21 0 4 |Informatyka i telekomunikacja 15743 215,00 3841 200,00 19584 415,00 19352736,86 98,8 %
— inwestycje w infrastrukture
210 5 | Informatyka i telekomunikacja 11977 727,00 733 576,00 12711 303,00 12213 961,44 96,1 %
— inwestycje w projekty
2120 |Meble 3180 000,00 0,00 3180 000,00 3168096,49 99,6 %
21 4 0 | Wyposazenie i instalacje tech- 22933 500,00 -3459 000,00 19474 500,00 19365 043,88 99,4 %
niczne
21 6 0 |Pojazdy 7265 000,00 -2163 074,00 5101 926,00 4961174,18 97.2%
2 3 0 0 | Materialy papiernicze, biurowe 2021 000,00 -460 000,00 1561 000,00 1463016,51 93,7 %

oraz jednorazowego uzytku
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2 31 0 | Obcigzenia finansowe 65 000,00 -24 000,00 41 000,00 19 598,46 47,8 %

2 32 0 |Koszty prawne i odszkodowa- 1035 000,00 -105000,00 930 000,00 842916,34 90,6 %
nia

2 3 6 0 | Oplaty pocztowe i koszty do- 510 000,00 -179 519,00 330 481,00 297 523,89 90,0 %
reczen

2 3 7 0 | Przeprowadzki 1620 000,00 -80000,00 1540 000,00 1512597,25 98,2%

2 3 8 0 |Inne wydatki operacyjno-ad- 731 500,00 -15000,00 716 500,00 688 938,55 96,2 %
ministracyjne

2 3 9 0 | Kompensacja emisji CO2 ge- 250 000,00 -250000,00 0,00 0,00 —
nerowanych przez Parlament
Europejski

300 0| Koszty podrézy stuzbowych 27600000,00| -4645000,00|  22955000,00|  2281850573|  99,4%
pracownikéw i przejazdow
pomiedzy trzema miejscami
pracy

30 2 0 | Wydatki na przyjecia i cele 1333260,00 -331474,00 1001 786,00 816 097,91 81,5%
reprezentacyjne

3 0 4 0 |Rézne wydatki na posiedzenia 2250000,00 0,00 2250000,00 2246 000,00 99,8 %
wewnetrzne

3 0 4 2 |Posiedzenia, kongresy i konfe- 1232500,00 -643 000,00 589 500,00 440 674,05 74,8 %
rencje

3 0 4 3 |Rozne wydatki organizacyjne 1039 200,00 -595000,00 444 200,00 256 302,28 57,7 %
zgromadzen parlamentarnych,
delegacji migdzyparlamentar-
nych i innych delegacji

30 4 9 | Wydatki na $wiadczenie ustug 2100000,00 -115000,00 1985 000,00 1985000,00| 100,0%
przez biuro podrézy

3 2 0 0 | Pozyskiwanie opinii ekspertow 10386 000,00 -3604 316,00 6781 684,00 5976 827,78 88,1 %

3 2 2 0 | Wydatki na dokumentacj¢ i na 6632676,00 -665 700,00 5966 976,00 5817 785,86 97,5%
biblioteke

3 2 2 2 | Wydatki na zbiory archiwalne 1600 000,00 0,00 1600 000,00 1599099,68 99,9 %

3 2 3 0 | Stosunki z parlamentami kra- 637 500,00 -458 000,00 179 500,00 156 201,30 87,0 %

jow trzecich, wspieranie de-
mokracji parlamentarnej
i praw czlowieka




28.7.2015 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej C 247/51
(EUR)

Pozycja Nazwa Pierwz;r;z]:gy; okos¢ Przesunigcia Ostategfggk\g’v};sokoéé Kwota zobowigzan \tZr}Ili(eO;Z/y"Z

3 2 4 0 | Dziennik Urzedowy 4586 000,00 -300000,00 4286 000,00 4202107,46 98,0 %

3 2 4 1 |Publikacje w formie cyfrowej 5703 318,00 600 000,00 6303 318,00 6205090,09 98,4 %
i tradycyjnej

3 2 4 2 | Wydatki na informacj¢ pu- 21036 912,00 -940 000,00 20096 912,00 19651 446,69 97,8 %
bliczng oraz udzial w impre-
zach i akcjach o charakterze
publicznym

3 2 4 3 |Parlamentarium — Centrum dla 4978 023,00 0,00 4978 023,00 4748 380,08 95,4 %
Zwiedzajacych Parlamentu Eu-
ropejskiego

3 2 4 4 | Organizacja pobytu i przyjmo- 30120 500,00 -2578000,00 27 542 500,00 27249 058,55 98,9 %
wanie grup odwiedzajacych,
program Euroscola i zaprasza-
nie przedstawicieli Srodowisk
opiniotwérczych z panstw
trzecich

3 2 4 5| Organizacja sympozjow, semi- 6725000,00 -605 000,00 6120000,00 5769791,63 94,3 %
nariéw i imprez kulturalnych

3 2 4 6 |Parlamentarny kanal telewizyj- 5000 000,00 0,00 5000 000,00 4994 665,86 99,9 %
ny (WebTV)

3 2 4 7 | Dom Historii Europejskiej 9650000,00 0,00 9650 000,00 9481619,22 98,3 %

3 2 4 8 | Wydatki na informacj¢ audio- 15620 000,00 0,00 15620 000,00 15484 852,11 99,1 %
wizualng

3 2 4 9 | Wymiana informacji z parla- 445 000,00 -145000,00 300 000,00 215252,63 71,8 %
mentami krajowymi

3 2 5 0 | Wydatki zwigzane z biurami 1100 000,00 0,00 1100 000,00 980 570,90 89,1 %
informacyjnymi

4 0 0 0 | Wydatki administracyjne zwig- 59 800 000,00 -382916,00 59417 084,00 59416 002,23| 100,0%
zane z dzialalnoscig polityczng
i informacyjng grup politycz-
nych i postéw niezrzeszonych

4 0 2 0 | Finansowanie europejskich 27794 200,00 -80 404,00 27713796,00 2771379520 100,0%
partii politycznych

4 0 3 0 | Finansowanie europejskich 13 400 000,00 0,00 13 400 000,00 13393988,80| 100,0%
fundagji politycznych

42 2 0| Asystenci postéw 196 216 430,00 -9750000,00 186 466 430,00 181048 836,81 97.1%
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4 4 0 0 | Koszty posiedzen i innych zaj- 200 000,00 0,00 200 000,00 200 000,00 100,0%
¢¢ bylych postow
4 4 2 0 | Koszty zwiazane z posiedzenia- 200 000,00 0,00 200 000,00 200 000,00 100,0%
mi i innymi zajeciami Euro-
pejskiego Stowarzyszenia
Parlamentarnego
10 0 |Srodki tymczasowe 0,00 0,00 0,00 0,00 —
101 Rezerwa na nieprzewidziane 13000 000,00| -13000000,00 0,00 0,00 —
wydatki
10 3 Rezerwa na rozszerzenie 0,00 0,00 0,00 0,00 —
10 4  |Rezerwa na polityke informa- 0,00 0,00 0,00 0,00 —
cyjna i polityke komunikacji
10 5 Srodki tymczasowe na budynki 0,00 0,00 0,00 0,00 —
10 6 Rezerwa na priorytetowe pro- 0,00 0,00 0,00 0,00 —
jekty w fazie rozwoju
10 8 Rezerwa na EMAS 0,00 0,00 0,00 0,00 —
Razem | 1755631742,00 0,00 1755631742,00| 1737 744692,30 99,0 %




